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 І. АНАЛИЗ РАБОТЫ  ЗА  2019 – 2020  УЧЕБНЫЙ ГОД.
УКОМПЛЕКТОВАННОСТЬ ГРУПП
	№
	Наименование
	2017 – 2018 уч. г.
	2018 - 2019 уч.г.
	2019 - 2020 уч.г.

	1.
	Количество  функционирующих  групп
	6 групп

2 группы раннего возраста,

4 дошкольных

группы
	6 групп

2 группы раннего возраста,

4 дошкольных

группы
	6 групп

2 группы раннего возраста,

4 дошкольных

группы

	
	Количество  воспитанников в группах
	На 01.09.2017г.

105 человек
	На 01.11.2018г.

110 человек
	На 01.09.2019г.

93 человека

	
	
	30.05.2018г.

107 человек
	30.05.2019г.

114 человек
	30.05.2020г.

98 человек

	2.
	Выпущено  детей  в школу
	1 группа,

13 человек
	1 группа,

24 человека
	1 группа,

20 человек

	3.
	Количество  вновь  набранных групп.

В них детей
	1 группа
15 человек
с 2 до 3 лет
	1 группа

6 человек

с 2 до 3 лет
	-



СОСТОЯНИЕ КАДРОВ
	№
	Наименование
	2017 - 2018 уч.г.
	2018 - 2019 уч. г.
	2019 - 2020 уч. г.

	1
	профессиональная переподготовка
	1 педагог
	-
	3 педагога

	Уровень  образования  педагогических  кадров

	2
	высшее образование
	5 педагогов
	5 педагогов
	5 педагогов


	3
	обучаются в Вузах
	-
	-
	-



	4
	среднее

профессиональное
	9 педагогов
	9 педагогов
	9 педагогов

	5
	обучаются в пед.колледже
	2 педагога
	1 педагог
	1 педагог

	Имеют  квалификационные  категории

	6
	высшая квал.  категория
	3 педагога
	4 педагога
	5 педагогов

	7
	первая квал.  категория
	9 педагогов
	7 педагогов
	7 педагогов

	8
	соответствие
	2 педагога
	3 педагога
	2 педагога



АНАЛИЗ РАБОТЫ КОЛЛЕКТИВА ПО ОСНОВНЫМ 
НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
   Образовательная деятельность ДОУ велась на основании утвержденного учебного плана - графика, в котором отражен перечень образовательных областей  и объем учебного времени предусмотренных  ФГОС ДО.  Направление деятельности детского сада в 2019 – 2020 учебном году осуществлялось  в соответствии с задачами годового плана. Работа над  этими задачами велась планомерно в течение всего учебного года. Перед педагогическим коллективом были поставлены следующие годовые задачи:
1.Создать благоприятные условия для повышения педагогической культуры родителей

   в вопросах укрепления здоровья детей, их физического развития в соответствии с возрастными 
   и индивидуальными особенностями. 

2. Совершенствовать образовательную деятельность  в направлении художественно –

    эстетического развития через организацию развивающей предметно – 

    пространственной образовательной среды и инновационные технологии.

3. Разработать систему мероприятий, направленных на формирование  у воспитанников  основ

    патриотизма  и приобщения к общечеловеческим ценностям.
    Для решения этих задач было проведено  пять педагогических советов.  На каждом педагогическом совете были приняты решения к выполнению  намеченных  годовых задач. 
· Педсовет № 1. Тема: «Основные направления работы коллектива ДОУ на 2019 -2020  учебный год».

            Цель:  Ознакомить педагогов с итогами деятельности  ДОУ за летний период. Принять и
            утвердить план деятельности ДОУ на новый учебный год.

 

· Педсовет № 2. Тема: «Детский сад и семья: аспекты взаимодействия».

            Цель: повысить уровень профессионального мастерства педагогов ДОУ в вопросах
            взаимодействия с семьями воспитанников.
 
· Педсовет № 3. Тема: «Организация театрально  –  игровой  деятельности в ДОУ».
            Цель: совершенствование профессионализма педагогов при использовании
            театрализованной деятельности в решении задач речевого развития  детей. 
· Педсовет № 4. Тема: «Патриотическое воспитание будущих граждан России». 

          Цель: активизировать творческую   деятельность педагогов ДОУ в  процессе подготовки и
           проведении  мероприятий,  посвящённых Дню Победы 9 мая.
· Педсовет № 5. Тема: «Оценка деятельности коллектива ДОУ  за 2019-2020 учебный год».
           Цель:  совершенствование аналитической деятельности педагогического коллектива  с целью
           выявления  стратегических проблем и  определения целевых установок на новый учебный год. 

За 2019 – 2020  учебный год педагогический коллектив реализовал поставленные задачи не в полном объёме. В силу определённых причин остались нереализованными значимые духовно - нравственные патриотические мероприятия, посвящённые Пасхе и 75 – летию Победы в Великой Отечественной войне. 
В  соответствии  с  планом  работы  ДОУ  проведены  тематические  проверки и оперативный контроль  в  группах  по  теме:

	                                                    2019 – 2020 учебный год.

№

Вид   контроля

Дата 

проведения

1.

Тематический контроль. Проверка отчёта о летней оздоровительной работе.

30.08.2019г.

2.

Оперативный контроль. Проверка обновления информационных  уголков в приёмных для родителей.

03.09.2019г.

3.

Оперативный контроль.  Проверка документации групп.

Оценочный лист.

12.09.2019г.

4.

Оперативный контроль проведения профилактических мероприятий в группах дошкольного возраста 

в рамках месячника «Безопасность дорожного движения».

16.09.2019г.

5.

Тематический контроль системы работы с родителями. Результат уровня проведения родительских собраний.
20.10.2019г.

6.

Тематический контроль системы проведения адаптационного периода во всех группах ДОУ.

с 24.10. по 07.11.2019г.

7.

Оперативный контроль. Портфолио педагога.
15.11.2019г.
8.

Тематический контроль организации работы с родителями с целью повышения компетентности в различных направлениях деятельности по здоровьесбережению.
30.12.2019г.

9.

Тематический контроль. «Организация театрально – игровой деятельности с дошкольниками».
07.02.2020г.

10.

Тематический контроль проверки планирования мероприятий, направленных на формирование у воспитанников нравственных основ, патриотических чувств.

20.02.2020г.

11.

Тематический  контроль. «Организация оздоровительной работы в режиме дня».
с 24.03. по 27.03.2020г.

12.

Тематический контроль работы  кружковой деятельности воспитанников  ДОУ.

с 3.04 по 06..04.2020г.

13.

Оперативный контроль соответствия развивающей среды групп раннего возраста  ФГОС.

-
14.

Тематический контроль. Планирование образовательной среды в соответствии с комплексно-тематическим планированием 
-
15.

Оперативный контроль проведения прогулки в дошкольных группах. Оценочный лист.

-
16.

Тематический контроль. Руководство играми детей во второй  половине дня.
-
17.

Тематический контроль. Воспитание культурно-гигиенических навыков и культурного поведения у детей возрастных групп

-
18.

Тематический контроль.  Организация самостоятельной деятельности во второй  половине дня.

-



            Контроль, выделенный курсивом, не осуществлён.
       Итоги контрольной деятельности позволяют говорить о том, что вся  работа  сотрудников детского сада направлена на воспитание, обучение и развитие воспитанников. Выявленные в процессе контроля недостатки своевременно устраняются, существующие проблемы решаются всем коллективом. 

ВОСПИТАТЕЛЬНО  - ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ РАБОТА.
МОНИТОРИНГ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ.
      Главной задачей педагогического коллектива - получение качественного образования воспитанниками дошкольного учреждения. На качество образования большое влияние оказывают единые требования обучения и воспитания детей, преемственность между дошкольным и школьным образованием, квалификация педагогов.

   Согласно годовому плану работы  ДОУ, в группах проводится мониторинг уровня усвоения программного материала по основной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» / под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой, Москва «Мозаика-Синтез», 2012 г/,   по парциальной программе «Моя семья» Некрасовой А. А. и технологиям,  рекомендованным Министерством образования  РФ.  Для проведения мониторинга педагогическим коллективом детского сада подобраны беседы, проблемные ситуации, игровые упражнения, дидактические игры, что позволяет воспитателям выявить знания, умения, качества воспитанности дошкольников в привычной для них обстановке. Благодаря  анализу успехов и затруднений воспитанников, педагогами определяются те направления деятельности, которые вызывают у воспитанников наибольшие трудности. Далее проводится дополнительная развивающая работа.
	Направления 
	Начало года
	Конец года

	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	Физическое развитие
	21%
	66%
	13%
	54%
	45%
	1%



	Развитие речи
	23%
	52%
	25%
	54%
	40%
	6%



	Познавательное развитие
	9%
	72%
	19%
	51%
	45%
	4%

	Художественно – эстетическое развитие 
	11%
	57%
	32%
	41%
	54%
	5%

	Социально – коммуникативное развитие
	6%
	81%
	13%
	46%
	53%
	1%


   Анализ данных педагогического мониторинга результатов освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования за последний год показал, что большинство воспитанников в целом усвоили программу на высоком и среднем уровне.

   По итогам 2018 - 2019 учебного года 96 % воспитанников усвоили образовательную программу детского сада. 
 Анализ программ дошкольного и школьного образования показал важность непрерывности процесса образования, единства требований к выпускнику - дошкольнику и первокласснику.
  Для улучшения подготовки детей к школе, оказание помощи семье при поступлении ребёнка в первый класс в годовом плане выделен раздел по преемственности детского сада и школы.
                                               ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
  Целью работы ДОУ в  2018 – 2019 учебном году было - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. Большое внимание отводилось  индивидуализации образовательного процесса, своевременному развитию речи детей  и оптимизации образовательной деятельности на основе применения современных технологий. 

  Основной общеобразовательной программой определены не только основные направления обучения и развития детей, но и особое внимание уделено формированию личностных качеств дошкольников. Непосредственно образовательная деятельность с детьми проводилась с учетом возрастных и индивидуальных особенностей. Её время и продолжительность определялась основной общеобразовательной программой и требованиями САНПиНа.

   Решая годовую задачу по развитию речи, педагогический коллектив создавал условия для развития коммуникативных качеств у воспитанников, направленных на достижение целей овладения средствами взаимодействия с окружающими людьми через дидактические игры.

  Учитывая, что ведущим видом деятельности детей дошкольного возраста является игра, непосредственно образовательная деятельность часто проводилась в игровой форме, с использованием  дидактических игр, игрушек, методических пособий, ИКТ.
   Тема индивидуализации образовательного процесса  изучалась  педагогами и вывила определённые проблемы, что позволило наметить  основные направления  дальнейших действий. Этот вопрос был тщательно изучен и освещён на одном из педагогических советов ДОУ. 
  Методическая работа строилась с учётом уровня профессиональной компетенции педагогов. Выбранные формы работы - педсоветы, семинары, индивидуальные консультации, смотры – конкурсы, мастер – классы, способствовали активному и творческому включению педагогов в образовательный процесс, их профессиональному росту.

  Коллектив  ДОУ  продолжил работу в режиме развития, активизируя  родителей воспитанников и общественность. Педагоги активно участвовали  в работе  районных  методических  объединений. Продолжали совершенствовать педагогическое  мастерство, изучать  положительный опыт работы других ДОУ, постоянно повышать свою квалификацию. 
  Продолжена  работа ДОУ в направлении инновационной деятельности. Активное участие групп раннего возраста ДОУ в смотрах - конкурсах: «Неделя педагогического мастерства» и «Лучший мастер – класс»  выявили творчество и инициативу педагогов  Куратовой О.В., Кучинскас Ю.А. , Платоновой Л.А.  Инициатива педагогов была  направлена и на работу с родителями в рамках проекта  «Читаем играя». Результатом её стало проведение нетрадиционного родительского собрания по теме привлечения интереса ребёнка к книге и чтению. А так же разработанные методические материалы были использованы в рамках конкурса Российской государственной библиотеки и Федерального института развития образования. 
  Внутри ДОУ проведены смотры: «Красавица Осень!»,  смотр – конкурс «Лучший плакат к Дню матери», конкурс на лучшую дидактическую игру по развитию речи, которые подтвердили профессионализм и творческое начало педагогического коллектива ДОУ. 
 В этом году не был проведён муниципальный фестиваль исследовательских работ «Мечтай! Исследуй! Размышляй!», традиционно проходящий на базе нашего детского сада. Было принято решение возобновить его работу в 2019 – 2020 учебном году.
  Ярким событием в жизни детского сада стало активное участие ДОУ в  муниципальных конкурсах: на лучшую методическую разработку по развитию речи участники: воспитатели первой младшей группы Кохова Е.А. и Куратова О.В., «Читающая мама – читающий ребёнок» победителем стала семья Лыковх  в номинации «Лучшая фотография» и семья  Гудковых «Лучший рассказ, сказка, стихотворение», в театрализованном конкурсе «Шаги в сказочном мире» победители в номинации «Лучшая режиссёрская постановка» стали воспитанники  подготовительной группы под руководством воспитателей Михайловой Е.Н. и Рябовой М.А. 
  Второй год детский сад активно участвует в муниципальном фестивале «Пасхальный Благовест». Воспитатели средней группы Недоступова Н.В., Безуглова О.Н. и подготовительной группы Рябова М.А., Михайлова Е.Н. подготовили для фестиваля вместе с воспитанниками музыкально – литературные композиции: «Мама – ангел» и «Пасхальное славословие весны». Выступление  ребят было отмечено всеми участниками фестиваля. А так же активное участие родителей в  изготовлении Пасхальных поделок позволило оформить  яркую, эстетичную выставку к муниципальному фестивалю.
  Активизировалось направление деятельности  ДОУ в сетевом сотрудничестве. В течение учебного года продолжена тесная связь с библиотекой ДК. В результате совместной деятельности проведены информационно насыщенные мероприятия, как на базе библиотеки, так и в детском саду: «Экскурсия в библиотеку»,  проект с группами раннего возраста «Библиотечный рюкзачок» в рамках которого проведён мастер – класс «Читаем играя», нетрадиционное занятие – беседа с воспитанниками старшего дошкольного возраста по ознакомлению с биографией почётного гражданина Фировского района Архимандрита Германа, открытое познавательное занятие «Откуда Азбука пришла» по теме ознакомления с первоучителями словенскими Кириллом и Мефодием, основателями старославянской азбуки.
      Воспитатели  продолжили активное сотрудничество с редакцией газеты «Коммунар». Статьи о жизни, традициях детского сада, благодарности родителям за помощь и активное участие в воспитательно – образовательном процессе ДОУ постоянно печатались на страницах газеты. 

      Воспитатели, в течение всего учебного года, продолжали использовать эффективные способы активного вовлечения родителей в педагогический процесс, проявляли творчество и инициативу в осуществлении  разнообразных проектов развивающего и оздоровительного характера. В детском саду  были оформлены  выставки, в которых активное участие  принимали родители воспитанников и сами воспитанники.

      По результатам анализа работы ДОУ за  2019 – 2020  учебный  год и выявления  проблем педагогической деятельности, было принято решение   направлять усилия педагогов на создание условий  для развития социализации дошкольников и повышения  качества образовательной деятельности на основе применения современных методов и технологий в развитии игровой деятельности.
АНАЛИЗ ЗАТРУДНЕНИЙ ПЕДАГОГОВ

1. Недостаточное внимание педагогов к использованию игровых технологий воспитания и обучения дошкольников.

2. Существует необходимость организации развивающей среды для самостоятельной деятельности детей в центрах активности, в создании среды, способствующей познавательной  и речевой активности.

3. Вызывает затруднение педагогов планирование воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС.

4. Испытывают трудности при формировании социальной и информационной компетентности у детей.

5.Трудности у большинства педагогов в выстраивании индивидуального маршрута развития ребенка на основе диагностики развития.
РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ

  Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом образовательной работы детского сада. В течение учебного года педагоги детского сада вовлекали членов семей в процесс воспитания и развития детей на праздниках, выставках детского рисунка и других мероприятий детского сада, некоторые родители принимали участие вместе со своими детьми в муниципальных  конкурсах, где были награждены грамотами. Также совместно с родителями организовывали праздники, спортивные  развлечения. 

  Созданная система работы дошкольного учреждения позволяет удовлетворять потребности и запросы родителей, о чём свидетельствуют использование педагогами новых технологий в работе, активное участие родителей в жизни детского сада (посещение праздников, мероприятий, участие родителей в реализации проектов, активное участие в выставках, смотрах - конкурсах, фестивалях) и наличие положительных отзывов о работе ДОУ. 
  Анализ деятельности за 2018 - 2019 учебный год показал - несмотря на то, что ФГОС ставят перед ДОУ достаточно сложные задачи и предъявляют высокие требования к построению воспитательно-образовательного процесса и взаимодействия с семьями дошкольников,  педагогический коллектив достаточно творческий и трудоспособный, поэтому достигнутые результаты работы, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и задачам и в целом удовлетворяют родителей.

  Родители оценивают качество образовательных услуг ДОУ через анкетирование (в процессе социологического обследования), критически следят за педагогическим процессом, серьезно и ответственно относятся к актуальным задачам дошкольного воспитания и образования детей.  
  Удовлетворенность родителей качеством деятельности ДОУ составляет  97%.  По результатам анкетирования родители  отмечают, что в детском саду созданы условия для физического развития и укрепления здоровья ребенка. Однако,  большинство родителей не удовлетворены состоянием участков детского сада и материально- техническим оснащением ДОУ.

  Работа с родителями является неотъемлемой частью воспитательно-образовательного процесса. Совершенствование в данном направлении, поиск и внедрение форм эффективного взаимодействия с семьёй будет продолжаться и в дальнейшем.

ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ
  В дошкольном учреждении ведётся систематическая работа по физическому воспитанию и оздоровлению детей. Охрана и укрепление здоровья детей, формирования привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада.  В связи с этим наше дошкольное учреждение, в соответствии с годовой задачей, организовало активную деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализовало комплекс воспитательно - образовательных и профилактических мероприятий по разным возрастам. 
   Образовательная нагрузка соответствует санитарным требованиям СанПиН, их длительности с возрастом детей и утверждена заведующим ДОУ.
   В учреждении имеются локальные документы, обеспечивающие ответственность персонала за охрану жизни и здоровья детей, их полноценное физическое развитие и оздоровление.
   Общее санитарно-гигиеническое состояние дошкольного учреждения соответствует требованиям Госсанэпиднадзора: питьевой, световой и воздушный режимы соответствуют нормам.
  Проводится мониторинг физической подготовленности детей на начало и конец учебного года.
  Традиционно большое внимание уделяется физическому воспитанию детей, совершенствованию их двигательных умений и навыков. Эту работу педагоги осуществляли систематически на занятиях и прогулках с учётом возраста, индивидуальных физических показателей каждого ребёнка, что обеспечивало сохранение и укрепление здоровья детей, их физическому развитию. 

  Большое внимание было уделено работе с детьми раннего возраста, в частности, проблемам адаптации детей в детском саду.
  В ходе физкультурно-оздоровительной работы с детьми, работниками учреждения решались следующие задачи:
- развитие двигательных навыков и физических качеств в соответствии с возрастом и возможностями ребенка;

- развитие потребностей в самостоятельной, совместной, ежедневной двигательной деятельности.

  Работа по оздоровлению детей строилась по следующим направлениям:
- создание условий для физического развития и снижения заболеваемости;

- комплексное решение физкультурно-оздоровительных задач в содружестве с педагогами, медицинским работником, родителями.
  В учреждении действует система оздоровления воспитанников, которая включает:

- реализация режима дня с учетом здоровья, возраста и индивидуальных особенностей ребёнка;

- осуществление психологического сопровождения развития каждого ребенка;

- использование разнообразных способов организации двигательной активности детей;

- организация полноценного сбалансированного питания;

- работа по формированию у воспитанников здорового образа жизни.

  Режим дня организован согласно программе, реализуемой в детском саду, регламентирует следующие виды жизнедеятельности детей: продолжительность непосредственно образовательной деятельности, прогулок, дневного сна, самостоятельной и совместной с взрослыми деятельности детей, время приема пищи. Разрабатывался оптимальный двигательный режим детей с учетом уровня развития двигательной сферы. 
   Физкультурные занятия в зависимости от цели и поставленных задач, времени года, места проведения, проходят в виде:

- занятия по традиционной форме;

- занятия, состоящие из набора игр большой, средней и малой интенсивности;

- занятия – тренировки в основных видах движений;

- ритмическая гимнастика.

   Все педагоги детского сада активно работают над формированием у детей ценности здорового образа жизни, с привлечением родителей. Развивают у детей навыки личной гигиены, воспитывают привычку к чистоте, аккуратности, соблюдению режима дня, представления о здоровом образе жизни, о пользе и целесообразности физической активности, о пользе здорового питания и соблюдении соответствующих правил.
   Анализ заболеваемости детей позволил  сделать выводы о необходимости дальнейшего:

- усиления контроля за физкультурно-оздоровительной работой со стороны администрации.
- 2019 учебном году перед педагогами стоит первостепенная задача продолжения работы по охране и укреплению здоровья дошкольников, формирования у детей представления о своём организме и осознания важности заботы о собственном здоровье.
                                                           ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ.

   В целях создания безопасных условий функционирования учреждения проводятся мероприятия по отработке действий во время пожара, ЧС, при угрозе террористического характера.

   Одним из важных вопросов является организация пожарной безопасности.   Контроль мероприятий данного направления в ДОУ осуществляется постоянно. Не менее 4-х раз за год в ДОУ проводятся учебно-тренировочные эвакуации для отработки действий в случае пожара воспитанников и персонала, продумана система вывода детей в другие здания в зимнее время. В ДОУ в полном объеме имеются первичные средства пожаротушения, два раза в год проводится проверка внутренних пожарного гидранта.

   Имеется автоматизированная противопожарная система оповещения, система видеонаблюдения.

   Все запасные выходы легкодоступны и содержатся в порядке; выполняются правила пожарной безопасности; соблюдается противопожарный режим.

    Имеется план эвакуации людей и инструкции, определяющие действия персонала по обеспечению быстрой эвакуации. Регулярно проводятся беседы по противопожарной безопасности.

    Активно ведется работа  по профилактике дорожного травматизма.  В каждой дошкольной группе  оформлен уголок безопасности дорожного движения,  в течение учебного года проводятся различные мероприятия (конкурсы, викторины и т.п.). Систематически проводятся беседы по правилам дорожного движения, о безопасном поведении на воде, на дорогах, в походе, в быту.
    Большое внимание уделяется организации работы по охране труда: сформирован пакет нормативно-правовых документов, проводится обучение и проверка знаний требований охраны труда работников, инструктажи с персоналом. В ДОУ осуществляется выполнение законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда.

    Все работники  учреждения в соответствии с Программой производственного контроля проходят ежегодно медицинский осмотр и гигиеническую аттестацию. Санитарно-гигиеническое состояние всех помещений детского сада соответствует требованиям СанПиН 2.4.9.3049-13.
    Во всех групповых комнатах установлена мебель в соответствии с возрастом и ростом детей.

    Организован процесс проветривания, обеспечен необходимый тепловой режим в зимнее время, соблюдается питьевой режим.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ НА 2020 – 2021  УЧЕБНЫЙ ГОД.

      На основании данных мониторинга, выявленных проблем и результатов  анализа деятельности учреждения в 2019 – 2020 учебном году, коллектив детского сада ставит перед собой следующие цели и задачи на 2020 - 2021 учебный год:

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: Всестороннее развитие ребенка дошкольного возраста, и его позитивная социализация с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками в соответствующих возрасту видах деятельности.
  ЗАДАЧИ  РАБОТЫ  ДОУ: 

1. Укрепление здоровья детей и создание необходимых условий для их полноценного физического и психологического  развития. 

2. Продолжать работу по формированию у дошкольников коммуникативной компетентности в различных видах речевой деятельности, с целью их позитивной социализации.
3. Совершенствовать  методы и формы организации игровой деятельности   через обогащение    предметно- развивающей   среды. 
ІІ. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА

2.1. РАССТАНОВКА ПЕДАГОГОВ ПО ГРУППАМ
 

	№ п\п
	Возрастная группа
	Фамилия, имя, отчество педагога
	Квалификационная категория

	1.
	2 группа раннего возраста № 1
	Кучинскас Юлия Александровна 
	Первая

	
	
	Мальцева Мария Сергеевна
	Первая

	2.
	1 младшая группа № 2 
	Куратова Ольга Викторовна (Кохова Екатерина Алексеевна)
	Первая

	
	
	Кучинскас Юлия Александровна
	Первая

	3.
	2 младшая группа № 3
	Дубровина Наталья Владимировна
	Высшая

	
	
	Конкина Марина Владимировна
	Первая

	4.
	Средняя группа № 6
	Григорьева Анастасия Вячеславовна
	Первая

	
	
	Михайлова Елена Николаевна
	Первая

	5.
	Старшая  группа № 4
	Конкина Марина Владимировна
	Первая

	
	
	Парфёнова Юлия Александровна
	Первая

	6.
	Подготовительная группа № 5
	Григорьева Анастасия Вячеславовна
	Первая

	
	
	Недоступова Надежда Вячеславовна
(Безуглова Оксана Николаевна)
	Высшая
Высшая


2.2.  ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ 
МБДОУ ВЕЛИКООКТЯБРЬСКОГО ДЕТСКОГО САДА «БЕЛОЧКА»

 Цель работы по реализации блока: проведение эффективной кадровой политики. Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование их педагогического мастерства.
	№ п\п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения 
	Исполнитель

	1.
	Корректировка плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических и  руководящих работников       
	Сентябрь
	Старший воспитатель

	2.
	Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки.
	В течение учебного года
	Заведующий ДОУ

	3.
	Составление банка данных (и обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами курсовой подготовки.
	В течение учебного года
	Старший воспитатель

	4.
	Прохождение педагогами курсов.
	По плану курсов
	Заведующий ДОУ

	5.
	Посещение педагогами методических объединений на базе учреждения, района.
	В течение учебного года
	Старший воспитатель,

педагоги

	6.
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий. Приобретение новинок методической литературы.
	В течение учебного года
	Старший воспитатель,

педагоги


2.3.  АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГОВ  МБДОУ ВЕЛИКООКТЯБРЬСКИЙ

ДЕТСКИЙ САД «БЕЛОЧКА»

Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1.
	Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет.
	Август
	Старший воспитатель

	2.
	Ознакомление педагогов с положением об аттестации педагогических кадров
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ

	3.
	Прохождение аттестации педагогическими работниками
	По плану аттестации
	Педагоги


2.4. ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГАМИ

	№ п/п
	Фамилия, имя педагога
	Заявленная категория
	Время прохождения аттестации

	1.
	Мальцева Мария Сергеевна
	Первая 
	2020

	2.
	Григорьева Анастасия Вячеславовна
	Первая
	2020

	3.
	Кохова  Екатерина  Алексеевна
	Первая 
	2021


ІІІ. ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА

3.1.  НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ ВЕЛИКООКТЯБРЬСКОГО ДЕТСКОГО САДА «БЕЛОЧКА»
 Цель работы по реализации блока: нормативно-правовую базу учреждения привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО. Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.
	№
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1.
	Совершенствование и расширение нормативно – правовой базы учреждения на 2020 – 2021уч.г.
	В течение года
	Заведующий  

	2.
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы (по необходимости) 
	В течение года
	Заведующий 

Старший воспитатель

	3.
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей.
	В течение года
	Заведующий 

Зам. зав. по АХЧ

	4.
	Производственные собрания и инструктажи
	В течение года
	Заведующий 

Зам. зав. по АХЧ

	5.
	Приведение в соответствии с требованиями  должностных инструкций и инструкций по охране труда работников ДОУ
	В течение года
	Заведующий 


3.2.  ИНФОРМАЦИОННО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  МБДОУ ВЕЛИКООКТЯБРЬСКОГО ДЕТСКОГО САДА «БЕЛОЧКА»
 Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, получение положительных  результатов работы посредствам информационно – аналитической деятельности.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1.
	Подведение итогов деятельности  ДОУ за 2019 – 2020 учебный год, анализ проделанной работы, подведение итогов и выводов.
	май
	Заведующий 
Зам. зав. по АХЧ
Ст.воспитатель

	2.
	Определение  приоритетных направлений работы учреждения на 2020 – 2021 учебный год, составление планов по реализации данной работы.
	Август
	Ст. воспитатель

	3.
	Составление перспективных планов работы учреждения, разработка стратегии развития ДОУ на основе анализа работы учреждения.
	Август
	Заведующий 

Ст. воспитатель

	4.
	Составление перспективных планов воспитательно-образовательной  работы педагогов.
	Август
	Педагоги 

	5.
	Проведение педсоветов, инструктажей, и др. форм информационно – аналитической деятельности.
	В течение  

года
	Ст.воспитатель

	6.
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим  направлениям деятельности.
	В течение  

года
	Ст.воспитатель

	7.
	Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса.
	В течение  

года
	Педагоги


3.3  ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
МБДОУ ВЕЛИКООКТЯБРЬСКОГО ДЕТСКОГО САДА «БЕЛОЧКА»
Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, педагогического коллектива, работы с родителями, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности, совершенствование и развитие с учетом ФГОС, получение положительных  результатов работы посредствам педагогической деятельности. 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ.
Педсовет № 1. Тема: «Основные направления работы коллектива ДОУ на 2020 -2021  учебный год».

	№
	Содержание
	Форма
	Ответственный

	1.
	Итоги летней оздоровительной работы


	Отчет
	Воспитатели

Недоступова Н.В.

Куратова О.В.

	2.
	Утверждение коллективом  годового плана ДОУ на 2020 - 2021 уч. год
	Обсуждение и утверждение
	Старший воспитатель

	3.
	-Утверждение планов по самообразованию, доп. образовательной деятельности (УМК). 

-Утверждение учебных планов по всем направлениям работы с детьми: сеток занятий, графиков музыкальных и физкультурных занятий, план ДДТТ, план по противопожарной безопасности, календарный учебный графики ,тематики групповых родит. собраний и т.д.

- Ознакомление педагогов с планом работы Великооктябрьской СОШ, библиотекой, ДК.
	
	Воспитатели

Заведующий ДОУ

	4.
	Решение педсовета.


	Обсуждение и утверждение
	Воспитатели

Ст. воспитатель

Заведующий ДОУ

	5. 


	Психологический тренинг 

Разное.


	Тренинг
	Педагог-психолог

Заведующий ДОУ


Педсовет № 2. Тема: «Формирование социально - коммуникативной  компетентности у детей дошкольного возраста в различных видах речевой деятельности»
	№
	Содержание
	Форма
	Ответственный

	1.
	Подведение итогов тематической проверки «Организация речи ».
Организационный момент. Выполнение решений предыдущего педсовета. 
	Вступительное слово
	Заведующий ДОУ

	2.
	Психологический тренинг ««Вы  еще  не знаете, что я  люблю».
	тренинг
	Педагог-психолог

	3.
	Педагогический доклад «Организация работы по социально - коммуникативному развитию дошкольников».
	Выступление-доклад
	Ст.воспитатель

	4.
	Сообщение на тему: «Социально-коммуникативной   развитие дошкольников».
 
	сообщение
	Воспитатель

	5.
	Аукцион дидактических игр на развитие эмоций и коммуникативных качеств детей
	домашнее

задание
	Воспитатели


 
Педсовет № 3. Тема: «Игра – как форма организации детской жизни».

	№
	Содержание
	Форма
	Ответственный

	1.
	Актуальность темы.
	Вступительное слово
	Заведующий ДОУ

	2.
	Подведение итогов тематической проверки «Организация игровой деятельности с дошкольниками».
	Аналитическая справка тематического контроля.
	Старший воспитатель

	3.
	Подведение итогов смотра - конкурса игровых  уголков (Сюжетно-ролевая игра). Награждение победителей.
	Итоги смотра -конкурса
	Старший воспитатель

	4.
	Тренинг «Играй с нами»
	тренинг
	Педагог-психолог

	4.
	Сообщение «Значение игры, ее всестороннее влияние на развитие личности ребенка» 
	Сообщение
	Воспитатели

	5.
	Выработка и принятие решений
	Сообщение
	Ст. воспитатель
Воспитатели


 
Педсовет № 4. Тема: «Оценка деятельности коллектива ДОУ  
за 2020-2021 учебный год».

	№
	Содержание
	Форма
	Ответственный

	1.
	Отчёт  педагогов о выполнении годовых планов
	Сообщения
	Воспитатели

	2.
	Организация и осуществление оздоровительной работы за год, анализ заболеваемости
	Отчет
	Медсестра

	3.
	Выполнение годового плана
	Анализ
	Ст. воспитатель

	4.
	Утверждение плана работы на летний период
	Обсуждение
	Заведующий ДОУ



 
3.4. РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ
Цель работы по реализации блока: создать систему методической  поддержки педагогов с использованием разнообразных  форм  методической  работы
	Мероприятия
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	Педагогический час
	Современный ребенок. Современный родитель. 
	сентябрь 2020г.
	Ст. воспитатель

	Практикум
	Мониторинг  ДО с учетом ФГОС


	октябрь, май
	Ст. воспитатель

	Консультация
	Комплексно-тематическое планирование воспитательно-образовательного  процесса.
	ноябрь 2020г.
	Ст. воспитатель

	Семинар-практикум
	Требования к социально-коммуникативному развитию детей.

	декабрь 2020г.
	Парфёнова Ю.А.

	Консультация 
	Специфика организации  индивидуального  подхода
	январь 2021г.
	Михайлова Е.Н.



	Методическое совещание


	Качество применения здоровьесберегающих  технологий 
	Сентябрь
май
	Ст. воспитатель

	Практикум 
	Педагогические  приемы, направленные на  формирование  коммуникативных  качеств детей
	март 2021г.
	Симонова В.В.



	Семинар
	Игровые технологии в  образовательном  процессе
	апрель 2021г.
	Безуглова О.Н.




ОСНАЩЕНИЕ И ПОПОЛНЕНИЕ МАТЕРИАЛАМИ 

МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА 

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный 

	Подбор  педагогической  литературы  для всех  возрастных групп 
	август
	ст.воспитатель

воспитатели 

	Выставка новинок методической литературы
	в течении года
	ст.воспитатель



	Оформление методических рекомендаций  по  написанию проектов
	ноябрь
	ст.воспитатель

	Изготовить памятки  для  воспитателей по  работе с родителями в условиях ФГОС
	декабрь
	ст.воспитатель



	Оформление тематической  выставки

«Современный педагог ДОУ»
	апрель
	Ст.воспитатель


3.5.  ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СОВРЕМЕННЫХ КОММУНИКАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Цель работы по реализации блока: обеспечение деятельности ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных педагогических технологий, совершенствование воспитательно-образовательной работы средствами ИКТ.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий

	Сроки проведения
	Исполнитель

	1.
	Использование в работе современных педагогических технологий (развивающее обучение, проектный метод, здоровьесберегающие технологии, личностно – ориентированная модель и др.)
	В течение года


	Педагоги

	2.
	Изучение содержания инновационных педагогических технологий с педагогическим коллективом, посредством разнообразных форм методической работы
	В течение года
	Педагоги

	3.
	Создание  презентаций познавательного  характера
	В течение года
	Педагоги

	4.
	Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению методических комплексов.
	В течение года
	Педагоги

	5.
	Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию инновационных технологий, определение перспектив работы на следующий год.
	Май
	Старший воспитатель, педагоги


3.6.  ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ.

КРУЖКОВАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№ 

п/п
	Наименование УМК
	Специалист, категория



	1.
	«Умелые ручки»
	Конкина М.В., Парфёнова Ю.А. воспитатели первой квалификационной  категории

	2.
	«Театральный сундучок»
	Михайлова Е.Н., воспитатель первой квалификационной  категории 

Григорьева А.В. воспитатель первой квалификационной категории.

	3.
	«Занимательная сенсорика»
	Дубровина Н.В. воспитатель высшей  квалификационной категории

Конкина М.В. воспитатели первой квалификационной  категории

	4.
	«Волшебная клеточка»

«Добрый мир»
«Обучение грамоте»
	Недоступова Н.В. воспитатель высшей квалификационной категории 

Григорьева А.В. воспитатель первой квалификационной категории

	5.
	«Разноцветные 
пальчики»
	Куратова О.В.(Кохова Е.А.) воспитатель первой квалификационной категории.

Кучинскас Ю.А.воспитатель первой квалификационной  категории

	6.
	«Весёлые пальчики» (пальчиковая гимнастика)
	Мальцева М.С., Кучинскас Ю.А..воспитатели первой квалификационной  категории

	7.
	 «Капельки»
	Маханенко С.А. музыкальный руководитель

высшая квалификационная  категория


Безуглова О.Н. воспитатель высшей  квалификационной категории                             
Дополнительные образовательные услуги, организованные в детском саду, проводятся во 2-ой половине дня в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13. 

ІV. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА
4.1.  ИЗУЧЕНИЕ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ДОУ.

 Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности коллектива.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий

	Сроки проведения
	Исполнитель

	1.
	Планирование контроля на 2020 – 2021 учебный год. 

Текущий (цель: получение общего представления о работе педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или иной группе, о стиле работы педагога)
	В течение учебного года
	Заведующий ДОУ

Старший воспитатель

	2.
	Итоговый контроль (цель: выявление готовности детей к обучению в школе)

- Контроль за уровнем реализации программы.

- Контроль за уровнем  подготовки детей к переходу в начальную школу
	Май
	Старший воспитатель

	3.
	Систематический контроль  

1.Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей.

2.Соблюдение должностных обязанностей, правил техники безопасности, правил пожарной безопасности, инструкций по охране труда.

3.Организация питания.

4.Посещаемость.

5.Выполнение режима дня и санэпидрежима.

6.Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка.
	В течение учебного года
	Заведующий ДОУ



	
	1.Контроль за созданием благоприятных условий для адаптации домашних детей.

2.Контроль за проведением физкультурно-оздоровительных мероприятий.

3.Контроль по реализации приоритетного направления работы
4.Контроль  организаций прогулок.
	По плану
	Старший воспитатель

	
	Один  раз в месяц

1.Сроки погашения родительской платы

2.Анализ заболеваемости

3.Выполнение натуральных норм питания

4.Выполнение плана по детодням

5.Состояние документации по группам

6.Уровень педагогического мастерства и состояние учебно-воспитательного процесса аттестуемых воспитателей

Один раз в квартал

1.Снятие остатков продуктов питания

2.Анализ детской заболеваемости

3.Уровень проведения родительских собраний во всех  возрастных группах.
	
	Заведующий ДОУ



	4.
	Предупредительный  (цель: предупреждение  недостатков в работе, профилактика возможных нарушений, выбор наиболее рациональных методов работы)
Организация предметно–развивающей среды в группах.
	В течение учебного года
Сентябрь
	Старший воспитатель

	5.
	Самоанализ (цель: повышение качества образовательного процесса умением педагога находить недостатки в своей работе и способы их преодоления).

Организация НОД.
Взаимопосещения педагогами НОД и др. мероприятий 
	В течение учебного года

В течение года
	Педагоги

Педагоги

	6.
	Тематический контроль
1.Рациональное использование  предметно – развивающей среды и здоровьесберегающих технологий для формирования здорового образа жизни у детей. 

2.Использование игровых технологий в образовательном процессе.
	Октябрь

декабрь
	Старший воспитатель

	7.
	Оперативный контроль

1.Проверка качества оформления документации
2.Соблюдение режима и организация жизни группы.

3.Сформированность культурно-гигиенических навыков у детей разных возрастных групп.
	В течение учебного года по мере необходимости
	Старший воспитатель


5.3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ.
V. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ В РАБОТЕ С СЕМЬЁЙ, ШКОЛОЙ И ДРУГИМИ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

5.1.  РАБОТА С СЕМЬЁЙ.

Цель работы по реализации блока: объединение усилий дошкольного учреждения и семьи в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка, установление доверительных отношений с родителями на основе доброжелательности с перспективой на сотрудничество. 
Методы и формы работы с семьей:
• Работа с семьей по оказанию в выборе правильных методов воспитания:
– диагностика семьи (наблюдение, анкетирование, беседы, тесты, посещение на дому).

• Индивидуальная работа с родителями:

– беседы, домашние задания, анкеты, консультации.

• Формы и методы коллективной работы: родительский совет, семинар-практикум, дискуссии, беседы, конкурсы, выставки, смотры, праздники, круглый стол, родительские собрания.

• Разработки методических и педагогических консультаций:

– советы специалистов;

– памятки для родителей.

	№
	Содержание  работы
 
	Срок
	Ответственный
	Форма отчетности

	Родительские собрания

	1.
	Общее родительское собрание «Ознакомление с планом работы на 2020 - 2021уч. год».
	сентябрь 
  
	Заведующий 

Ст.воспитатель 
 воспитатели
	Протокол

	2.
	Родительские собрания в группах. 
	сентябрь– май  
	Воспитатели групп
	Конспект, протокол

	3.
	Общее родительское собрание. Итоги года
	Май
	Заведующий 

Ст.воспитатель 
	Протокол

	Консультации

	1.
	«Профилактика и лечение гриппа у детей дошкольного возраста»
	Октябрь
	Медсестра  
 
	Наглядная информация

	2.
	Индивидуальные консультации воспитателей групп 
	Ноябрь
	Воспитатели групп
	Конспекты

	3.
	«Психологическое здоровье детей»
	Декабрь
	Педагог-психолог
	Наглядная информация

	4.
	Консультация  «Влияние музыки на эмоциональное развитие ребенка».
	Январь
	Музыкальный руководитель
	Наглядная информация

	5.
	«Как правильно одевать детей в весенний период»
	март
	Медсестра
	Наглядная информация

	6.
	«Роль двигательной активности в оздоровлении детей».  Подборка подвижных игр с детьми
	май
	Ст.воспитатель
	Наглядная информация

	Анкетирование, опросы

	1.
	Анкетирование родителей вновь поступивших воспитанников
	Сентябрь
	Воспитатели младшей группы
	Справка по итогам адаптации

	2.
	Анкетирование родителей по вопросам психологического здоровья детей
	октябрь
	Педагог-психолог
	Анализ анкетирования

	3.
	Анкетирование родителей по вопросам речевого развития в семье.
	Февраль
	Воспитатели групп
	Анализ анкетирования

	4.
	Анкетирование «О работе детского сада»
	Апрель
	Воспитатели групп
	Анализ анкетирования

	Совместные мероприятия

	1.
	Посещение  школьного краеведческого музея.
	В течение года
	Воспитатели групп
	Фотоотчет

	2.
	Семейный праздник, посвященный Дню матери.
	Ноябрь
	Воспитатели всех групп
	Фотоотчет, конспект

	3.
	Семейная музыкальная гостиная «Зимняя сказка в музыкальных произведениях ».
	Январь
	Музыкальный руководитель
	Фотоотчет, конспект

	4.
	Спортивный досуг «Веселые старты».
	Апрель
	 Воспитатели
	Фотоотчет, конспект

	Другие формы работы с родителями

	1.
	Беседы с родителями вновь поступивших детей.
	Сентябрь
	Воспитатели групп, психолог
	Календарный план

	2.
	Участие родителей в оформлении зимних участков.
	Декабрь  - январь
	Воспитатели групп
	Фотоотчет

	3.
	День открытых дверей (тема и дата проведения отражается в плане работы с родителями).
	1 раз в год
	Воспитатели групп
	Фотоотчет

	4.
	Участие родителей в проектной деятельности, конкурсах и т.д. Оказание родителями помощи при организации участия воспитанников в различных конкурсах, викторинах,
	В течение года
	Воспитатели групп
	Конспекты, фотоотчеты, дипломы, сертификаты и др.

	5.
	Оформление информационных стендов для родителей. Регулярная сменяемость информации.
	Ежемесячно
	Воспитатели групп
	Наглядная информация

	6.
	Помощь в проведении экскурсий, походов, прогулок и т.д.
	В  течение года
	Воспитатели групп
	Фотоотчет

	7.
	Участие родителей в ремонтах, субботниках, оказание другой посильной помощи ДО
	В  течение года
	Воспитатели групп
 
	Фотоотчет


                            ТЕМЫ РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ И КОНСУЛЬТАЦИИ
ВО 2 МЛАДШЕЙ ГРУППЕ
	№ 
	Тема собрания
	Тема консультации

	1.

2.

3.

4.
	«Кризис трех лет».  

 

«Воспитание у детей младшего возраста самостоятельности и   самообслуживании».  

«Игры с малышами в кругу семьи».

 «Поощрения и наказания ребенка в семье».
	«Я – сам!». «Что такое упрямство и каприз?».

 «Если ребенок впадает в истерику».

 «Формирование гигиенических навыков».

«Учимся самостоятельности».

 «Первые трудовые поручения детям».

«Вся наша жизнь – игра».

«Какие игрушки покупать малышу».

«В игре ребенок развивается».

«Игра – не забава»

«Мастерим игрушки вместе».  

 «Как  наказать и как хвалить?».


ТЕМЫ РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ И КОНСУЛЬТАЦИИ

В СРЕДНЕЙ ГРУППЕ

	№
	Тема собрания
	Тема консультации

	1.

2.

3.

4.
	«Роль народной педагогики в воспитании ребенка»

 

«Я хочу быть здоровым»

«Игры нашего детства»

«Секреты общения с ребенком в семье»  
	 «Права и обязанности родителей и детей».

 «Правильно ли питается ваш ребенок?».

« Режим дня и его значение».

«Формирование культуры трапезы»

«Здоровье – всему голова».

«Вспомним игры нашего детства».

 «Играйте вместе с детьми».

«Организация прогулок с детьми».

 «Как развивать любознательность малыша?».

«Учим ребенка общаться».


ТЕМЫ РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ И КОНСУЛЬТАЦИИ
В СТАРШЕЙ  И ПОДГОТОВИТЕЛЬНОЙ ГРУППЕ
	№ 
	Тема собрания
	Тема консультации

	1.

2.

3.


	 «Как приучать ребенка к книге».  «Игра и ее значение в воспитании детей».

«Психологическая готовность детей к школе»
  
	«Папа, мама, я – читающая семья».

«Как правильно подбирать литературу».

«Откуда берется такое поведение».

«Мы  - правильные пешеходы».

 «Профилактика агрессивности».

 «Детские вопросы и как на них отвечать?».

«Познавательные интересы вашего ребенка».

«Как понять: «можно», «надо», «нельзя»?

 «Как преодолеть рассеянность у ребенка?».

 «Учите детей трудиться»

«Самостоятельность – ценное качество».

 « Речевая готовность к школе»»

 «В семье растет будущий школьник».

«Режим будущего школьника».


5.2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО ШКОЛОЙ

ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ ДОУ И ШКОЛЫ
Задачи:  организовать систему взаимодействия педагогов школы и воспитателей через совместное проведение методических мероприятий, работу с детьми и родителями.
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Содержание совместной работы воспитателей ДОУ и учителей школы

	Взаимное посещение школы и детского сада (НОД, уроков).

День открытых дверей (показ открытых занятий и уроков).
	В течение года
	Ст. воспитатель Воспитатели

	Содержание работы по ознакомлению детей со школой

	Праздник в ДОУ «День знаний» 
	Сентябрь
	Воспитатели подготовительной  группы

	Беседа о школе. Экскурсия в библиотеку школы.

Беседа о профессии учителя 
	Октябрь
	

	Приглашение выпускников прошлых лет.

Чтение и рассказывание стихов о школе.

Рассматривание картин, отражающих школьную жизнь.
	Ноябрь
	

	Изобразительная деятельность на тему школы.

Выставка детских работ «Что я знаю о школе».

Сюжетно-ролевая игра «Школа».

Знакомство с пословицами и поговорками об учении.

Рассматривание школьных принадлежностей и дидактическая игра «Собери портфель».
	В течение года
	

	Экскурсия в 1 класс школы, встреча с выпускниками.
	Апрель
	

	Праздник в ДОУ «До свидания, детский сад».
	Май 
	

	Содержание работы по взаимодействию с родителями

	Консультация «Как проходит адаптация детей к школе.
	Сентябрь
	педагоги школы

	Индивидуальные консультации с педагогами ДОУ. 
	В теч. года
	воспитатели

	Оформление папки «Что должен уметь будущий школьник»
	Ноябрь
	

	Консультация «Леворукий ребенок»
	Январь
	Воспитатели группы , психолог


	Консультация «Психологическая готовность к школе»
	Февраль
	

	Круглый стол «Скоро в школу»
	Апрель
	


5.3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ
ПЛАН РАБОТЫ С ПРИХОДОМ ХРАМА РОЖДЕСТВА ХРИСТОВА
Задачи:  Организовать систему взаимодействия  духовенства и  педагогов ДОУ через  активное участие в  совместных мероприятиях духовно – нравственного направления (Приложение № 4).
ПЛАН РАБОТЫ С БИБЛИОТЕКОЙ ДК П. ВЕЛИКООКТЯБРЬСКИЙ
Задачи:  Организовать систему взаимодействия  сотрудников библиотеки и воспитателей через совместное проведение мероприятий, работу с детьми и родителями  с целью развития   у воспитанников интереса к книге и чтению. (Приложение № 5)
ПЛАН РАБОТЫ  С  СОТРУДНИКАМИ ДВОРЦА КУЛЬТУРЫ

П. ВЕЛИКООКТЯБРЬСКИЙ
Задачи:  Организовать систему взаимодействия  сотрудников  Дворца культуры и  педагогов ДОУ через  активное участие в  общественно значимых  мероприятиях (Приложение № 6).
VІ.  АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
 Цель работы по реализации блока:  укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания,  развития детей раннего и дошкольного возраста.
	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель


	1.
	Работа по эстетическому оформлению групповых помещений, приёмных
	Сентябрь
	Педагоги

	2.
	Работа по эстетическому оформлению помещений ДОУ.

Общие производственные собрания:
· Об итогах летней  оздоровительной работы
· Ознакомление с приказами по учреждению на новый учебный год.

· Торжественный педагогический час: «День работников дошкольного образования»


	Сентябрь
	Администрация ДОУ
Заведующий ДОУ

	3.
	Производственные совещания

· Требования ОТ и ТБ, противопожарной, антитеррористической  безопасности.

· Соблюдение требований СанПиН
	Сентябрь
	Заместитель заведующего по АХЧ
 Медсестра

	4.
	Работы с обслуживающими  организациями
	В течение года
	Администрация ДОУ

	5.
	Оборудование предметно – развивающей среды ДОУ

в соответствии с ФГОС ДО
	В течение года
	Заведующий ДОУ

	6.
	Инвентаризация 
	Ноябрь-декабрь


	Бухгалтерия
 Заведующий ДОУ
Заместитель заведующего по АХЧ

	7.
	Месячник по благоустройству территории, закрепленной за  детским садом


	Июль -август
	Педагоги



	8.
	Приемка учреждения к новому учебному году
	Август
	Администрация Фировского района

	9.
	Текущий ремонт помещений и оборудования ДОУ
	В течение года
	Заведующий ДОУ

Заместитель заведующего по АХЧ


VІІ.  ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ  ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Сентябрь
1. Работа с кадрами.
Цель: создание  условий  для качественной интегративной работы  сотрудников ДОУ, повышения их  профессиональной компетентности.
	№
	        Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки выполнения

	1.1.
	Инструктаж работников МБДОУ «Охрана жизни и здоровья детей», «Правила пожарной безопасности», «Правила внутреннего трудового распорядка», «Должностные обязанности».
	Заведующий,
зам. зав. по АЧХ
	31.08. 2020г.

	1.2.
	Учебная тренировка по эвакуации детей.
	Зам. зав. по АЧХ 
	29.09.2020г.

	1.3.
	Подготовка к  проведению праздничного мероприятия: «День воспитателя».
	Заведующий,
ст. воспитатель
	24.09.2020г.


2. Организационно-педагогическая работа.
Цель: создание системы методической работы по повышению профессионального уровня педагогических кадров через инновационные технологии.
	2.1.
	Установочный  Педсовет №1:

1.Анализ работы за летний оздоровительный период

2.Ознакомление педагогического коллектива с годовым планом ДОУ на 2020 - 2021 уч. год. 

3.Утверждение планов по самообразованию.

4. Утверждение сеток занятий, графиков музыкальных и физкультурных занятий, план ДДТТ, план по противопожарной безопасности, утверждение тематики групповых родительских собраний,
ознакомление педагогов с планом работы Великооктябрьской СОШ, библиотеки ДК.
5. Психологический тренинг

6.Разное
	Воспитатели

Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели

Заведующий

Ст. воспитатель

Психолог

Заведующий
	31.08.20г.

	2.2
	Пятиминутка:  «О готовности учреждения к новому учебному году»
	Ст. воспитатель

	28.08.2020г.

	2.3.
	Мероприятия, посвященные «Дню знаний» общесадовский тематический день.
	Воспитатели

	01.09.2020г.

	2.4.
	Определение тематики по самообразованию.
	Воспитатели 
	31.08.2020г.

	2.5.
	Индивидуальные консультации с педагогами по подготовке диагностических материалов
	Ст. воспитатель 
	04.09.2020г.

	2.6.
	Организация и проведение физкультурного развлечения «По следам Лета».
	Воспитатели, 

музруководитель
	По плану.

	2.7.
	Обновление сайта ДОУ.
	Заведующий
	2 р.в неделю

	2.8.
	Составление и корректировнка графика аттестации педагогических работников.
	Ст. воспитатель


	01.09.2020г.

	2.9.
	Ознакомление  с новинками периодической печати и методической литературы.
	Воспитатели
	в теч. месяца

	2.10.
	Подготовка наглядной информации к педсовету
	Ст. воспитатель


	в теч. м-ца

	2.11.
	Корректировка сетки воспитательно – образовательной  деятельности с детьми.
	Ст. воспитатель


	01.09.2020г.

	2.12.
	Консультация для воспитателей  «Адаптация детей к условиям  детского сада».
	Ст. воспитатель
Педагог-психолог
	25.09.2020г.

	 2.13.
	Педагогический час № 2, посвящённый Дню воспитателя и всех педагогических работников.
1.Конкурс «Педагогический бутерброд».

2.Работа с выставкой совместной деятельности родителей и детей к Дню воспитателя «Букет для воспитателя».
3.Ярмарка: «Дары природы».
	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели


	28.09.2020г.



3.Контроль и руководство

Цель: направить усилия  для объективной оценки соответствия образовательной деятельности требованиям ФГОС ДО и корректировки в целях обеспечения результата – качества образования. 
	3.1.
	Оперативный контроль обновления информационных уголков в приёмных.
	Ст. воспитатель


	07.09.2020г.

	3.2.
	Оперативный контроль: проверка качества оформления документации на учебный год.
	Ст. воспитатель
	14.09.2020г.

	3.3
	Оперативный контроль проведения профилактич. мероприятий в рамках акции: «Неделя безопасности дорожного движения».
	Ст. воспитатель


	16.09.2020г.


4.Работа с родителями.
Цель: установить партнерские отношения с семьями воспитанников, объединить усилия для развития и воспитания детей, создать атмосферу общности интересов, эмоциональной поддержки.
	4.1.
	Заключение договоров с родителями.
	Заведующий
Педагог-психолог

	01.09.-14.09.2020г.

	4.2.
	Оформление информационных уголков для родителей.
	Воспитатели
Педагог-психолог
	02.09.- 14.09.2020г.

	4.3.
	Проведение общего родительского собрания.

1. Тема: «Укрепление здоровья детей и создание необходимых условий для их полноценного физического и психологического  развития. 
- Анкетирование (соглашения).
	Заведующий

Ст. воспитатель Воспитатели подг.  группы
	11.09.2020г.

	4.4.
	Проведение групповых родительских собраний.
	Воспитатели
 по плану
	По плану групп


5.Работа с социумом.
Цель: Установить деловые  партнерские отношения с  ближайшим социумом, объединить усилия с целью духовно- нравственного  развития  детей.
	5.1.
	Заключение договоров с религиозной организацией (Приход),  школой, библиотекой, Фировской музыкальной школой, Дворцом культуры п.Великооктябрьский.
	Заведующий

	02.09.- 14.09.2020г.

	5.2.
	Участие детей подготовительной группы в экскурсии в ДК, мастер класс «Зайчик на пальчик»
	Ст. воспитатель
Воспитатель 
	По плану

	5.3.
	Первая экскурсия в детскую библиотеку детей средней  группы.
	Ст.воспитатель

	По плану

	5.4.
	Экскурсия в школу «Продолжаем знакомиться со школой».
	Воспитатели гр. № 5  
	11.09.2020г.

	5.5.
	Сотрудничество с инфраструктурами, СМИ:

- подписка на газету «Коммунар», на периодические издания;

- предоставление материалов из опыта работы в газету «Коммунар» 

- приглашение телевидения местного канала на открытые мероприятия.
	Ст.воспитатель
Воспитатели

Педагог-психолог

	В течение года


6. Медико-педагогическая работа.
Цель:  установить тесное сотрудничество с медицинскими работниками, объединив усилия с целью  физического развития, сохранения и укрепления здоровья детей.
	6.1.
	Заполнение листов адаптации вновь поступивших детей.
	Воспитатели
Педагог-психолог
	17.08.-30.09.2020г.

	6.2.
	Контроль: Соблюдение режима дня.
	Заведующий
	По плану

	6.3.
	Проведение диагностики по образовательной области «Здоровье».
	Воспитатели


	30.09.2020г.

	6.4.
	Подбор и расстановка мебели  в соответствии с Сан Пин.
	Медсестра 


	02.09.- 07.09.2020г.

	6.5.
	Обновление медицинских материалов в уголках для родителей.
	Медсестра 


	18.09.2020г.


7. Административно-хозяйственная работа.
Цель: обеспечение соответствия режима работы детского сада действующими  нормативными документами.
	7.1. 
	Продление дополнительных соглашений на поставку продуктов питания, продление договоров.
	Заведующий, 

	до 08.09.2020г.

	7.2.
	Корректировка должностных обязанностей работников.
	Заведующий

	до 02.09.2020г.

	7.3.
	Составление и утверждение нового штатного расписания.
	Заведующий

	28.09.2020г.

	7.4.
	Обновление сайта ДОУ.
	Заведующий
	2р. в неделю


Октябрь.
                                             1.Работа с кадрами.

	   №
	              Мероприятия
	Ответственные

	Сроки

выполнения

	1.1.
	Сан. минимум: Правила обработки посуды, проветривания, смена белья. 
	Медсестра
	01.10.-02.10.2020г.

	1.2.
	ТБ на кухне, работа с электроприборами. Прачечная,  электромашины.
	Зам. зав. по АХЧ
	в теч. месяца


	1.3.
	Контроль питания
	Заведующий, 

медсестра
	в теч. месяца


                                  2.Организационно-педагогическая работа.
	2.1.
	Проведение диагностики детей во всех гр.
	Воспитатели
	до12.10.2020г.

	2.2.
	Заседание творческой группы по вопросам перспективного планирования.
	Творческая  группа.
	02.10.2020г.

	2.3.
	Мониторинг образовательно-воспитательного процесса в ДОУ
	Ст. воспитатель 


	до23.10.2020г.

	2.4.
	Помощь воспитателям по подготовке материалов к аттестации
	Ст. воспитатель 


	В теч. мес.

	2.5.
	Тематические осенние развлечения во всех возрастных группах.
	Музруководитель
Воспитатели
	По плану 
муз рук.


3.Контроль и руководство
	3.1.
	Тематический контроль проведения встреч с родителями в группах.
	Ст. воспитатель


	20.10.2020г.

	3.2.
	Персональный контроль образовательного процесса у молодых сотрудников.
	Ст. воспитатель
	27.10.2020г.

	3.3
	Тематический контроль «Система проведения адаптационного периода».
	Ст. воспитатель
Педагог-психолог

	23.10.2020г.


4.Работа с родителями.
	4.1.
	Индивидуальное ознакомление родителей с информацией по листам здоровья и по диагностическим картам детей.
	Воспитатели

	20.10.-23.10.2020г.

	4.2.
	Выставка изделий из природного материала 
 «Осеннее диво».
	Воспитатели, родители
	до06.10.2020г.

	4.3.
	Работа  в сотрудничестве с директором  ГБУ «КЦСОН» Фировского района: «Неблагополучная семья». 
Оформление характеристик на воспитанников по запросу.
	Заведующий
Ст. воспитатель

Педагог-психолог
	По плану


5.Работа с социумом.
	5.1.
	Подготовка и участие в концерте ДК п.Великооктябрьский  к Дню пожилого человека.
	Муз.руководитель

Воспитатели
Психолог
	01.10.2020г.

	5.2.
	Организационная работа с Советом ДОУ по подготовке здания к зимнему периоду.
	Заведующий

	09.10.2020г.

	5.3.
	Экскурсия детей старшего возраста в музыкальную школу.
	Ст. воспитатель


	В течение месяца


                            6. Медико-педагогическая работа.
	6.1.
	Проведение инструктажей по  Сан. Пин.
	Медсестра
	02.10.2020г.

	6.2.
	Профилактическая работа: проведение проф. прививок согласно национальному  календарю.
	Медсестра


	По плану

	6.3.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	6.4.
	Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу.
	Медсестра
	07.10.2020г.

	6.5.
	Смена материалов в уголках для родителей по эпидемиологической обстановке в ДОУ, районе
	Медсестра, воспитатели
	09.10.2020г.

	6.6.
	Проверка состояния производственных и бытовых помещений, наличие и состояние аптечек первой помощи.
	Медсестра
	14.10.2020г.


                                  7. Административно-хозяйственная работа.
	7.1.
	Контроль санитарного состояния групп.
	Медсестра
	По плану

	7.2.
	Контроль  соблюдения безопасности в группах.
	Заведующий

Медсестра
	По плану

	7.3.
	Обновление сайта ДОУ.
	Заведующий
	2р. в неделю


Ноябрь.
1. Работа с кадрами.

	   №
	           Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

выполнения

	1.1.
	Подготовка заявок на финансирование на новый учебный год.
	Заведующий

	В теч. мес.

	1.2.
	Подготовка  групп ДОУ к зиме.
	Зам. зав. по АЧХ,
мл. воспитатели
	 11.11.2020г.

	1.3.
	Производственное совещание «Организация питания детей в ДОУ»
	Заведующий  


	16.11.2020г.


                             2.Организационно-педагогическая работа.

	2.1.
	Педагогический совет № 2 . Тема: «Формирование социально - коммуникативной  компетентности у детей дошкольного возраста»
Цель: Определение  проблем,  путей и способов улучшения работы педагогического коллектива  по социально-коммуникативной  области  развития детей.

1. Организационный момент. Выполнение решений предыдущего педсовета.

2. Психологический тренинг ««Вы  еще  не знаете, что я  люблю».
3. Педагогический доклад «Организация работы по социально - коммуникативному развитию дошкольников».
4. Сообщение на тему: «Социально-коммуникативной   развитие дошкольников».
5. Аукцион дидактических игр на развитие  коммуникативных качеств детей.(домашнее задание)
6. Решение педсовета.
	     Заведующий
Ст. воспитатель

Воспитатель
Педагог-психолог
Ст. воспитатель

Воспитатели
Воспитатели

Заведующий
	19.11.2019г.

   

	2.2.
	Тематические праздники для детей 4 - 7 лет «День матери».
	Муз.

руководитель
	25-27.11.19г.

	2.3.
	Заседание творческой группы 
	Творческая группа 
	В течение месяца

	2.4.
	Подготовка и участие в муниципальных конкурсах
	Ст. воспитатель Воспитатели
	В течение месяца

	2.5.
	Театрализованное представление  детей старших групп для  малышей 2 мл.гр № 6.
	Воспитатели

	По плану.


                                                   3.Контроль и руководство
	3.1.
	Тематический контроль «Внедрение новых форм работы с родителями».
	Ст. воспитатель
	12.11.2020г.



	3.2.
	Оперативный контроль «Портфолио педагога».
	Ст. воспитатель
	13.11. 2020г.

	3.3.
	Оперативный контроль «Соответствие развивающей среды групп ДОУ по ФГОС ДО».
	Заведующий, 

ст. воспитатель


	27.11.2020г.


4.Работа с родителями.

	 4.1.
	Индивидуальные семейные проекты.
	Ст. воспитатель
	

	 4.2.
	Обновление информационного материала для родителей.
	Ст. воспитатель

	25.11.2020г.

	 4.3.
	Фотовыставка «В гостях у осени» (по странице осенних праздников)
	Муз. руководитель
	по плану

	 4.4.
	Мастер – класс  для родителей: «Сказка спешит на помощь». 
	Воспитатели
	В течение

месяца


5.Работа с социумом.
	 5.1.
	Общесадовское мероприятие с заведующим библиотекой ДК «Все профессии важны» 
	Ст. воспитатель


	20.11.2020г.

	 5.2.
	Экскурсия по достопримечательностям посёлка.
	Воспитатели


	по плану

	 5.3.
	Встречи с интересными людьми.
	Ст. воспитатель
	по плану


                                   6. Медико-педагогическая работа.

	6.1.
	Проведение прививок по эпидемиологическим  показаниям.
	Медсестра


	по плану

	6.2.
	Профилактическая работа: проведение проф. прививок согласно национальному  календарю.
	Медсестра


	по плану

	6.3.
	Смена материалов в уголках для родителей.
	Медсестра
	20.11.2020г.

	6.4.
	Антропометрические исследования дошкольников.
	Медсестра


	до 13.11.20г.

	6.5.
	Контроль санитарного состояния групп и игрового материала.
	Медсестра


	03.11.2020г.


                               7. Административно-хозяйственная работа.
	7.1.
	Подготовка актов на списание основных материалов.
	Зам. зав.по АЧХ
	по плану

	7.2.
	Формирование заявок на 2021 год
	Заведующий, 

зам. зав.по АЧХ
	по плану

	7.3.
	Обновление сайта ДОУ.
	Заведующий

	2р. в неделю


Декабрь.
1. Работа с кадрами.

	  №
	              Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки  выполнения

	 1.1.
	Проведение инструктажей: правила пожарной безопасности при проведении новогодних утренников; охрана жизни и здоровья детей при проведении развлечений.
	Заведующий

	06.12.2020г.

	1.2.
	Соблюдение правил пожарной безопасности  

при  проведении  новогодних праздников – 

(предупредительный).
	Зам зав.по АЧХ 
	Во время проведения праздников

	 1.3.
	Составление графиков проведения Новогодних утренников.
	Заведующий

	11.12.2020г.

	 1.4.
	Приказ о назначении ответственных за проведение Новогодних утренников.
	Заведующий

	16.12.2020г.

	 1.5.
	Составление графика дежурства в праздничные дни и назначение ответственных лиц.
	Заведующий

	до 16.12.20г.

	 1.6.
	Составление и утверждение графика отпусков
	Заведующий
	до 21.12.20г.


                                  2.Организационно-педагогическая работа.
	2.1.
	Заседание творческой группы по вопросам перспективного планирования и координации воспитательно – образовательной работы.
	Творческая  группа
	04.12.2020г.

	2.2.
	Семинар – практикум «Игровой  калейдоскоп».
	 Творческая  группа
	11.12.2020г.

	2.3.
	Смотр - конкурс: «Новый год стучится в двери» (на лучшее  оформление групп).
	Творческая группа
	23.12.2020г.

	2.4.
	Новогодние утренники: 2 младшая и средняя группы «Что такое Новый год», старшая группа «Новый год у ворот», подготовительная группа «Новогодняя сказка». 
	Музруководитель
воспитатели


	21.12.-25.12.2020г.


                                                 3.Контроль и руководство
	3.1.
	Соблюдение учебной нагрузки (предупредительный)
	Ст. воспитатель
	18.12.2020г.



	3.2.
	Сформированность культурно – гигиенических навыков во 2 младшией и средней группе. (оперативный)
	Ст. воспитатель
	25.12.2020г.


	3.3.
	Тематический контроль организации работы с родителями с целью повышения компетентности в различных направлениях деятельности по здоровьесбережению.
	Ст. воспитатель
	29.12.2020г.


4.Работа с родителями.
	4.1.
	Выставка семейных работ: «Белая сказка».
	Ст. воспитатель
воспитатели
	21.12.2020г.

	4.2.
	Обновление информационного материала  для родителей.
	Ст. воспитатель


	09.12.2020г.

	4.3.
	Общее родительское собрание. 
Результаты работы ДОУ за полугодие.

Подготовка к Новогодним утренникам.
Выставка:  «Мастерская Деда Мороза».
	Заведующий, 

Ст. воспитатель


	18.12.2020г.

	4.4.
	Открытые  новогодние утренники
	Музруководитель

	23.12.-25.12.2020г.


                                                         5.Работа с социумом.
	5.1.
	 Предновогоднее выступление учащихся  музыкальной школы перед детьми ДОУ.
	Ст.воспитатель

	По плану ДШИ

	5.2.
	Праздник в ДК для детей ДОУ.
	Заведующий, 
ст. воспитатель
	По плану ДК

	5.3.
	Посещение урока химии и физики в школе «Занимательный урок»
	Ст.воспитатель,
воспитатели 
	В течение 

месяца


                                            6. Медико-педагогическая работа.
	6.1.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	6.2.
	Контроль и анализ заболеваемости, норм питания и выполнения плана по детодням.
	Заведующий, 

 медсестра
	По плану

	6,3
	Контроль санитарного состояния групп и игрового материала.
	Заведующий, 

медсестра
	По плану

	6.4.
	Смена материалов в уголках для родителей ( по эпидемиологической обстановке в ДОУ, в районе).
	 Медсестра

	11.12.2020г.

	6.5.
	Проведение прививок по эпидемиологическим  показаниям.
	Медсестра
	По плану

	6.6.
	Профилактическая работа: проведение проф. прививок согласно национальному  календарю.
	Медсестра
	По плану


                                7. Административно-хозяйственная работа.
	7.1.
	Составление графика отпусков.
	Заведующий
	до 18.12.2020г.

	7.2.
	Списание основных средств.
	Зам. зав. по АЧХ
	В течение месяца

	7.3.
	Обновление сайта ДОУ.
	Заведующий
	2 р. в неделю


Январь.
1. Работа с кадрами.

	  №
	          Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки выполнения

	 1.1.
	Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей в зимний период».
	Заведующий

	11.01.2021г.

	 1.2.
	Заключение договоров на новый учебный год.
	Заведующий, зам. зав.по АЧХ
	По плану

	 1.3.
	Статистический отчёт.
	Заведующий
	


                                     2.Организационно-педагогическая работа.
	 2.1.
	Консультация. «Эстетическое воспитание в дошкольном  учреждении»
	Старший воспитатель
	11.01.2021г.

	 2.2.
	Заседание творческой группы. Подготовка к участию в муниципальных конкурсах.
	Творческая группа.
	По плану

	 2.3.
	Развлечение  «Прощание с ёлочкой» - досуг для детей 3,4,5,6 групп.
	Музруководитель,

воспитатели. 
	13.01.2021г.

	 2.4.
	Соревнования для детей 5-7 лет «На старт-внимание-марш!»
	Воспитатели

	27.01.2021г.

	 2.5.
	Моделирование игрового пространства – сотворчество педагогов и детей.
	Воспитатели

	По плану воспитателей

	 2.6.
	Смотр «Снежные чудеса»:  сотворчество педагогов и детей посредством лепки  из снега.
	Ст. воспитатель, воспитатели.
	В течение месяца

	2.7.
	Педсовет № 3 Тема: «Игра – как форма организации детской жизни».

Цель: - выявить и проанализировать эффективность используемых форм и методов игровой деятельности;
- определить пути совершенствования в организации игровой деятельности;
- объединить усилия педагогического коллектива для повышения уровня организации игровой деятельности.

1. Актуальность темы (вступительное слово).

2. Подведение итогов тематической проверки «Организация игровой деятельности с дошкольниками».(Аналитическая справка тематического контроля).
3.Подведение итогов смотра - конкурса игровых  уголков. Награждение победителей. (Итоги смотра –конкурса).

4. Тренинг «Играй с нами».

5. Сообщение «Значение игры, ее всестороннее влияние на развитие личности ребенка»(Сообщение).

6. Выработка и принятие решений.
	Заведующий

Ст. воспитатель

Ст. воспитатель

Педагог-психолог
Воспитатель

Заведующий
	29.01.2021г.


                                         3.Контроль и руководство
	3.1.
	Оперативный контроль «Состояние документации в группах».
	Ст. воспитатель
	12.01.-13.01.2021г.


	3.2.
	Выполнение  гигиенических требований при организации  занятий.
	Ст. воспитатель
	15.01.2021г.



	3.3.
	Организация режимных моментов (оперативный).
	
	28.01.2021г.



4.Работа с родителями.
	 4.1.
	Подготовка к фестивалю «Мечтай! Исследуй! Размышляй!»
	Творческая группа
	В течение месяца

	 4.2.
	Обновление информационного материала в «Родительской энциклопедии».
	Ст.воспитатель
	 27.01.2021г. 

	 4.3.
	Эксперимент «Примерь на себя роль воспитателя» - родители проводят с детьми занятие или прогулку.
	Воспитатели

	28.01.-30.01.2021г.


5.Работа с социумом.
	 5.1.
	Выступление  учащихся музыкальной школы.
	 По плану
	по плану

	 5.2.
	Посещение детской библиотеки детьми старшей группы № 5.
	Воспитатели
по плану
	по плану

	 5.3.
	Экскурсия для девочек в ВСОШ на урок  труда.
	Ст. воспитатель
	по плану


6. Медико-педагогическая работа.
	 6.1.
	Контроль санитарного состояния групп и игрового материала.
	Медсестра, 

ст. воспитатель
	В течение месяца

	 6.2.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	 6.3.
	Проведение прививок по эпидемиологическим  показаниям.
	Медсестра
	   по плану

	 6.4.
	Смена материалов в уголках для родителей ( по эпидемиологической обстановке в ДОУ, в районе).
	Медсестра

	14.01.2021г.

	 6.5.
	Выполнение санитарного эпидемиологического режима в ДОУ.
	Медсестра
	В течение месяца

	 6.6.
	Консультация для обслуживающего персонала. «Повторяем   правила СанПиН. Требования к санитарному содержанию   помещений и дезинфекционные мероприятия»
	Медсестра
	14.01.2021г.


67 Административно-хозяйственная работа.
	 7.1.
	Благоустройство участков ДОУ в зимний период.
	Зам.зав. по АЧХ

	В течение месяца

	 7.2.
	 Приобретения согласно новой смете.
	Зам. зав.по АЧХ 

	В течение месяца

	 7.3.
	Заявка на санитарный минимум.
	Заведующий
	По плану

	7.4.
	Обновление сайта ДОУ
	Заведующий
	2р. в неделю


Февраль.

                                              1.Работа с кадрами.

	 №
	                Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

выполнения

	 1.1.
	Профилактическая работа по безопасности: сход снега, сосульки.
	Заведующий, 

Зам. зав. по АЧХ
	В течение месяца

	 1.2.
	Проверка знаний у сотрудников, инструкции по охране жизни и здоровья детей, действия персонала в чрезвычайных  ситуациях.
	Заведующий, 

Зам. зав. по АЧХ
	  05.02.2021г.



2.Организационно-педагогическая работа.

	2.1.
	Подготовка к проведению муниципального фестиваля «Православный  Благовест».
	Заведующий

Ст. воспитатель
	В течение месяца

	2.2.
	Консультация: «Роль игры в развитии ребёнка».
	Ст. воспитатель

Психолог
	      По плану      

	2.3.
	Театрализованное представление для детей в 

музыкальном зале.
	Актёры театра

	В течение месяца

	2.4.
	Организация открытого праздника «День защитника Отечества»
	Муз.

руководитель
	22.02.2021г.

	2.5.
	Заседание творческой группы по текущим вопросам 
	Творческая группа
	В течение месяца

	2.6.
	Смотр – конкурс: «Центр театрализованной деятельности».
	Заведующий

Ст. воспитатель
	По плану


                                       3.Контроль и руководство
	3.1.
	Тематический контроль. «Организация игровой деятельности с дошкольниками».
	Ст. воспитатель
	08.02.2021г.

	3.2.
	Тематический контроль планирования мероприятий, направленных на развитие всех видов игровой деятельности для воспитанников ДОУ. 
	Ст. воспитатель
	19.02.2021г.


4.Работа с родителями.
	 4.1.
	Родительское собрание в нетрадиционной форме «Дискуссионный клуб для отцов».
	Творческая группа
	В течение месяца

	 4.2.
	Обновление информационного материала в «Родительской энциклопедии».
	Ст. воспитатель

	12.02.2021г.

	 4.3.
	Участие родителей в образовательном процессе: проект «Защитник Родины».
	Воспитатели 

	В течение месяца

	 4.4.
	Мастер-класс для родителей по физической культуре. Экскурсия в физкультурный зал.
	 Воспитатели

	В течение месяца


                                                  5.Работа с социумом.
	 5.1.
	Посещение детской библиотеки детьми средней группы № 4.
	Воспитатели

	По плану

	 5.2.
	Участие в мероприятии по действиям в чрезвычайных ситуациях при пожаре работника пожарной охраны.
	Заведующий

	В течение месяца

	 5.3.
	Экскурсия  в мини - музей детей старших возрастных групп. Экспозиция, посвященная Дню Защитников Отечества.
	Ст. воспитатель

	19.02.2021г.


6.Медико-педагогическая работа.
	 6.1.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	 6.2.
	Контроль санитарного состояния групп и игрового материала.
	Медсестра,
 ст. воспитатель
	В течение месяца

	 6.3.
	Проведение прививок по эпидемиологическим  показаниям.
	 Медсестра
	По плану

	 6.4.
	Смена материалов в уголках для родителей
 (по эпидемиологической обстановке в ДОУ, в районе).
	Медсестра, воспитатели

	В течение месяца

	6.5.
	Контроль вкусовых качеств  блюд
(ежедневно).
	Заведующий,

медсестра
	В течение месяца


7.Административно-хозяйственная работа.
	7.1.
	Выполнение санитарного эпидемиологического режима в ДОУ
	Заведующий
	По плану

	7.2.
	Очистка построек от снега.
	Зам.зав. по АЧХ
	В течение месяца

	7.3.
	Работа по освоению бюджетных средств: составление договоров.
	Заведующий, 

зам. зав. по АЧХ
	В течение месяца

	7.4.
	Заседание административного совета: подготовка детского  сада  к весне.
	Заведующий, 

зам. зав. по АЧХ
	26.02.2021г.

	7.5.
	Обновление сайта ДОУ
	Заведующий

	2 р. в неделю


Март.

1.Работа с кадрами.

	  №
	            Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

выполнения

	 1.1.
	Организация учений по эвакуации сотрудников и детей.
	Заведующий

	По плану

	 1.2.
	Санитарное состояние групп. 
	Заведующий,

медсестра
	03.03.2021г.


2.Организационно-педагогическая работа.
	 2.1.
	Проведение муниципального фестиваля «Мечтай! Исследуй! Размышляй!».
	Заведующий,
ст. воспитатель

	05.03.2021г.

	 2.2.
	Открытый праздник :  мамам и бабушкам посвящается - «Мама – солнышко моё». 
	Музруководитель
	По плану

	 2.3.
	Организация планирования работы с детьми по ПДД с ГИБДД. Встреча с сотрудником ГИБДД
	Ст. воспитатель

	В течение месяца

	 2.4.
	Подготовка к муниципальному конкурсу 
	Ст. воспитатель
	По плану РОО

	 2.5.
	Неделя детской книги: Оформление  и дополнение книжных уголков в группах, литературные викторины для маленьких. 
	Воспитатели

	09.03.-12.03.2021г.

	2.6.
	Планирование мероприятий ДОУ, посвященных  9 мая.
	Творческая  группа
	В течение месяца


3.Контроль и руководство
	3.1.
	Оперативный контроль «Состояние документации в группах».
	Ст. воспитатель
	По плану

	3.2.
	Тематический контроль «Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня».
	Ст. воспитатель
	с 23.03. по 26.03.2021г.


4.Работа с родителями.
	 4.1.
	Открытый праздник для мам и бабушек 
	Музруководитель
	По плану

	 4.2.
	Семейное проектирование «Мечтай! Исследуй! Размышляй!»
	Воспитатели с родителями 
	В течение месяца

	 4.3.
	Обновление информационного материала в «Родительской энциклопедии».
	Ст. воспитатель

	12.03.2021г.

	 4.4.
	Фотовыставка родителей с детьми:  «Мамочка, ты тоже маленькой была?».
	Воспитатели 

	к 05.03.2021г.

	 4.5.
	Участие воспитанников ДОУ в праздничном концерте в ДК «8 марта». 
	Музруководитель
Ст. воспитатель
	05.03.2021г.


                                                      5.Работа с социумом.
	 5.1.
	Подготовка к районному конкурсу.
	Воспитатели
	    По плану  

	 5.2.
	Посещение детской библиотеки детьми средней группы № 4.
	Воспитатели
	    По плану

	 5.3.
	Посещение учителя ВСОШ специально-организованного образовательного процесса воспитателя с детьми.
	Воспитатели подготовительной к школе группы.
	В течение месяца


6.Медико-педагогическая работа.

	 6.1.
	Проведение прививок по эпидемиологическим  показаниям.
	Медсестра
	По плану

	 6.2.
	Контроль проветривания групп.
	Медсестра
	В теч. месяца

	 6.3.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	 6.4.
	Смена материалов в уголках для родителей
 (по эпидемиологической обстановке в ДОУ).
	Медсестра, воспитатели
	12.03.2021г.


7.Административно-хозяйственная работа.

	 7.1.
	Заключение договоров с поставщиками
	Заведующий
	В теч. месяца

	 7.2.
	Обновление сайта ДОУ
	Заведующий
	2р. в неделю


Апрель.
1. Работа с кадрами.

	  №
	                Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

выполнения

	 1.1.
	Производственное совещание: подготовка к 
9 мая Дню Победы.
	Заведующий, 

ст. воспитатель
	02.04.2021г.

	 1.2.
	Производственное совещание «Забота об участке ДОУ – дело всего коллектива». Субботник.
	Коллектив ДОУ
	В конце месяца

	 1.3.
	Контроль выполнения правил внутреннего трудового распорядка.
	Заведующий
	По плану


                     2.Организационно-педагогическая работа.
	 2.1.
	 Заседание творческой группы по вопросам  координации воспитательно – образовательной  работы  к 9 мая. 
	Творческая группа
	02.04.2021г.

	 2.2.
	 Взаимопросмотр итоговых занятий по группам.
	Ст. воспитатель,
воспитатели
	В течение месяца

	 2.3.
	Педагогический анализ: оценка эффективности и качества организации и проведения занятий с детьми.
	Ст. воспитатель

	   По плану

	 2.4.
	 Моделирование игрового пространства – сотворчество педагогов и детей.
	Воспитатели

	В течение месяца

	 2.5.
	 Прослеживание этапов конкурса  к 9 мая.
	Ст. воспитатель


	23.04.2021г.

	 2.6.
	Праздник «Весна – Красна»
	Музруководитель
	По плану

	 2.7.
	Проведение диагностики  воспитанников на конец 2020 - 2021 учебного года.
	Воспитатели
	В течение месяца


                                    3.Контроль и руководство
	3.1.
	Оперативный контроль кружковой работы.
	Ст. воспитатель
	С 05.04. по 09.04.2021г.

	3.2.
	Выборочный контроль «Соблюдение режима дня и организации работы группы с учетом специфики сезона».
	Ст. воспитатель
	По плану

	3.3
	Тематический контроль соответствия развивающей среды групп раннего возраста ФГОС.
	Ст. воспитатель
	С 13.04. по 16.04.2021г.

	3.4.
	Персональный контроль образовательного процесса у педагогов.
	Ст. воспитатель
	По плану


4.Работа с родителями.
	 4.1.
	День открытых дверей, родители -  активные участники педагогического процесса.
	Воспитатели

	В течение месяца

	 4.2.
	Благоустройство территории ДОУ с привлечением родителей
	Воспитатели

	В течение месяца

	 4.3.
	Общее родительское собрание.
	Заведующий
	   По плану


                                    5.Работа с социумом.

	 5.1.
	Посещение детской библиотеки детьми подготовительной группы.
	Воспитатели
	    По плану

	 5.2.
	Экскурсия в мини- музей: экспозиция посвященная дню Космонавтики. 
	Ст. воспитатель

	12.04.2021г.


                       6.Медико-педагогическая работа.
	 6.1.
	Осмотр детей на педикулез 
	Медсестра
	еженедельно

	 6.2.
	Контроль качества блюд с отметкой в журнале.
	Комиссия ДОУ
	ежедневно

	 6.3.
	Смена материалов в уголках для родителей (по эпидемиологической обстановке в ДОУ, в районе).
	Медсестра, воспитатели
	В течение месяца

	 6.4.
	Проведение прививок по эпидемиологическим показаниям.
	Медсестра
	    По плану

	 6.5.
	Проведение диагностики по развитию основных двигательных навыков.
	Медсестра, воспитатели
	В течение месяца

	 6.6.
	Анализ питания, заболеваемости за квартал.
	Медсестра, заведующий.
	В  конце

месяца


                     7.Административно-хозяйственная работа.
	 7.1.
	Благоустройство территории ДОУ.
	Заведующий
	По плану

	 7.2.
	Ремонт оборудования.
	Зам.зав по АЧХ
	По плану

	 7.3.
	Обновление сайта ДОУ
	Заведующий
	2р. в неделю


Май.
                       1.Работа с кадрами.

	  №
	                  Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

выполнения

	 1.1.
	О переходе на летний режим работы.
Проведение инструктажей к летне-оздоровительному периоду.
	Заведующий

	14.05.2021г.

	 1.2.
	Организация выпуска детей в школу Приобретение дипломов для выпускников.
	Заведующий 
	В течение месяца

	
	
	
	


                     2.Организационно-педагогическая работа.
	 2.1.
	Проведение итоговой диагностики детей  и заполнение карт индивидуального развития выпускников. 
	Воспитатели
Педагог-психолог


	В течение месяца

	 2.2.
	Мониторинг образовательно-воспитательного процесса в ДОУ.
	Ст. воспитатель

	28.05.2021г.

	 2.3.
	Заседание творческой группы по вопросам перспективного планирования и координации воспитательно - образовательной работы.
	Творческая группа 
	В течение месяца

	 2.4.
	Итоговый Педсовет № 4:
Тема: «Оценка деятельности коллектива ДОУ  за 2020-2021 учебный год».
Цель:  совершенствование аналитической деятельности педагогического коллектива  с целью выявления  стратегических проблем и  определения целевых установок на новый учебный год. 

1. Отчёт  педагогов о выполнении годовых планов.(Сообщение)
2. Организация и осуществление оздоровительной работы за год, анализ заболеваемости (Отчёт)
3. Выполнение годового плана (Анализ).
4. Утверждение плана работы на летний период (Обсуждение).
5. Текущие вопросы.
	Заведующий

Ст. воспитатель
Воспитатели


	21.05.2021г.

	 2.5.
	Организация праздника для детей  «День Победы».
	Муз.руководитель
	07.05.2021г.

	 2.6.
	Организация  военно – патриотической игры «Зарница».
	Ст. воспитатель

	07.05.2021г.

	 2.7.
	Выпускной бал «До свиданья, детский сад».
	Музруководитель
	28.05.2021г.


3.Контроль и руководство
	3.1.
	Организация двигательной активности в течение дня  (оперативный).
	Ст. воспитатель
	14.05.2021г.

	3.2.
	Организация прогулок (оперативный).

	Ст. воспитатель
	с 18.05.- 21.05.2021г.

	3.3
	Тематический контроль подготовки и проведения выпускного вечера в подготовительной группе.
	Ст. воспитатель
	30.05.2021г.


4.Работа с родителями.
	4.1.
	Родительские собрания во всех возрастных группах.
	Воспитатели 

	до 21.05.2021г.

	4.2.
	Обновление информационного материала в «Родительской энциклопедии».
	Ст. воспитатель


	до 21.05.2021г.

	4.3.
	Участие родителей в подготовке и проведении выпускного вечера в подготовительной группе.
	Воспитатели, родители
	В течение месяца

	4.4.
	Открытый выпускной бал «До свиданья детский сад».
	Музруководитель
	28.05.2021г.


                               5.Работа с социумом.
	5.1.
	Нетрадиционное мероприятие на базе библиотеки  ДК «Современные дети – детям войны» 
	Воспитатели с детьми подг. группы. 
	05.05.2021г.

	5.2.
	Экскурсия по достопримечательностям посёлка.
	Творческая группа
	по плану

	5.3.
	Экскурсия в музей: экспозиция, посвященная Победе.
	Ст. воспитатель

	05.05.2021г.


                              6.Медико-педагогическая работа.
	6.1.
	Осмотр детей на педикулез 
	 Медсестра
	еженедельно

	6.2.
	Контроль качества блюд с отметкой в журнале.
	Комиссия ДОУ
	ежедневно

	6.3.
	Смена материалов в уголках для родителей «Осторожно, солнце!»
	Медсестра, воспитатели
	В течение месяца

	6.4.
	Подготовка карт выпускной группы.
	Медсестра
	21.05.2021г.

	6.5.
	Санитарный контроль на пищеблоке.
	Медсестра
	по плану

	6.6.
	Анализ детей по группам здоровья на конец 

учебного  года
	
	28(31).05.2021г.


          7.Административно-хозяйственная работа.
	7.1.
	Благоустройство территории ДОУ.
	Заведующий
	В течение месяца

	7.2.
	Организация ремонта. Составление смет, договоров.
	Заведующий, 

зам зав. по АЧХ
	По плану

	7.3.
	Работа по упорядочению номенклатуры дел
	Заведующий
	В течение месяца

	7.4.
	Закупка материалов для ремонтных работ
	Зам зав. по АЧХ
	По плану

	7.5.
	Обновление сайта ДОУ
	Заведующий
	2 р. в неделю


VІІІ. Приложение

 Приложение № 1
Комплексный план

воспитательно - образовательной работы по противопожарной безопасности 

в МБДОУ Великооктябрьский детский сад «Белочка» 

Фировского района Тверской области 
на 2020 – 2021 уч. год.
Цель: создание системы эффективного контроля  профилактических мероприятий по пожарной безопасности в ДОУ.

Задачи:

1.Формирование профессиональной компетенции педагогов в закреплении знаний детей о противопожарной безопасности, несения ответственности за их жизнь и здоровье.

         2.Обновление развивающей среды в группах и в ДОУ в целом, направленной на обогащение  и закрепление знаний детей о противопожарной безопасности.

3.Закрепление  навыков поведения при чрезвычайных ситуациях во время пожара.
	
	
	1.Организационные мероприятия
	

	№ п/п
	сроки

	Содержание
	ответственный

	1
	Август

(сентябрь
	1.Производственное совещание по вопросам готовности ДОУ к началу учебного года.
2.Инструктивно - методическая консультация с педагогическими работниками по правилам пожарной безопасности (инструктаж).
	заведующий ДОУ

зам.зав. по АХЧ

	2
	август
	Определение порядка обеспечения пожарной  безопасности ДОУ при проведении праздников, спортивных и культурно – массовых мероприятий.
	заведующий ДОУ

муз.руководитель

	3
	сентябрь
	 Оформление приказа о назначении ответственного лица за воспитательно – образовательную работу по профилактике  противопожарной безопасности в ДОУ.
	заведующий ДОУ



	4
	сентябрь
	Формирование системы использования  педагогических технологий в организации воспитательно – образовательного  процесса по теме.
	ст. воспитатель



	5
	октябрь
	Организация взаимодействия коллектива ДОУ с сотрудниками ПЧ.
	заведующий ДОУ

	6
	ноябрь
	Проверка выполнения мероприятий с детьми по теме пожарной безопасности.
	заведующий ДОУ

	7
	декабрь
	Инструктаж по безопасному проведению новогодних праздников
	заведующий ДОУ

	8
	декабрь
	Рейд по проверке условий безопасного проведения новогодних праздников. Вопросы проверки: состояние пожарного оборудования, наличие плана эвакуации, использование безопасных материалов при оформлении зала и групп,готовность пожарных выходов.
	заведующий ДОУ

ст.воспитатель

зам.зав. по АХЧ

	9
	май
	Производственное совещание по подготовке к работе детского сада в летний период. Проведение инструктажа по технике безопасности.
	заведующий ДОУ



	
	
	2.Обучение сотрудников и воспитанников
	

	1
	январь
	Обучение сотрудников детского сада действиям при пожаре и чрезвычайным ситуациям (ГОЧС).
	заведующий ДОУ

зам.зав. по АХЧ

	2
	в течение года
	Обучение воспитанников  действиям в экстремальных ситуациях (при пожаре).

(по воспитательно – образовательному плану педагогов дошкольных групп).
	воспитатели

	3
	ежеквартально
	Профилактические занятия по эвакуации детей и сотрудников из ДОУ при чрезвычайных ситуациях.


	заведующий ДОУ

ст.воспитатель

зам.зав. по АХЧ 

	4
	февраль
	Обновление уголков безопасности в группах. 
	воспитатели

	5
	в течение года
	Установление содержательных связей с сотрудниками  пожарной безопасности и ДОУ района для изучения педагогического опыта по теме.
Встреча с пожарными ПЧ.
	заведующий ДОУ

ст.воспитатель



	6
	в течение года
	Проведение тематической непосредственно- образовательной  деятельности, бесед, развлечений по правилам пожарной безопасности с детьми. Формирование знаний о правилах поведения  с опасными предметами у детей-дошкольников. Организация и проведение игр по теме «Если возник пожар» для детей старшего возраста.Выставка  детских рисунков «Огонь – друг, огонь - враг». Беседы с детьми  « Служба 01 всегда на страже».
	воспитатели

	
	
	3.Создание учебно – материальной базы.
	

	1
	 сентябрь
	Подготовка и выпуск в ДОУ инструкций, памяток, брошюр на тему: «Действия сотрудников при возникновении экстремальных и чрезвычайных ситуаций»
	ст. воспитатель

	2
	в течение года
	Приобретение учебно – методической литературы, наглядных пособий, дидактических игр, методической детской литературы по пожарной безопасности.
	заведующий ДОУ




Приложение № 2
Комплексный план
воспитательно - образовательной работы по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма в МБДОУ Великооктябрьский 
детский сад «Белочка» Фировского района Тверской области 
на 2020 – 2021 уч. год.

Цель: формирование комплексной системы воспитательно – образовательной деятельности,
           направленной на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма (ДДТТ).

Задачи: 
1.Формирование стойкой мотивации на поддержание семейного воспитания ребенка, направленного
    на ведение правильного поведения на улицах и дорогах  всех членов семьи.
2.Выработка устойчивых практических навыков безопасного поведения на улицах и дорогах у дошкольников.
3.Обогащение развивающей среды в группах, направленной на закрепление знаний детей о ДДТТ.
	№

п/п
	 Организационные

мероприятия
	сроки

выполнения
	Ответственный

	1
	Оформление приказа о назначении ответственного лица за воспитательно – образовательную работу по профилактике ДДТТ в ДОУ
	 01 сентября 

2020г.
	заведующий


	2
	Участие  в месячнике безопасного движения в соответствии с приказом  РОО от 30 08 2019г.
	сентябрь 2020г.
	заведующий


ст. воспитатель

	3
	Разработка плана  для участия в мероприятии ДОУ: «Неделя безопасности дорожного движения».
	сентябрь

2020г.
	ст.воспитатель

воспитатели

	4
	Формирование системы использования  педагогических технологий в организации учебно-воспитательного процесса по теме ДДТТ
	2020-2021г.
	заведующий


ст.воспитатель

	5
	Подбор презентаций для просмотра воспитанниками на мультимедийном оборудовании  материалов по теме: «Правила поведения на дороге», «Правила поведения в транспорте», «Дорожные знаки». 
	сентябрь 2020г.

 
	ст.воспитатель, воспитатели

	6
	Организация совместного проведения с родителями  досугов, экскурсий, целевых прогулок по теме: «Осторожно! Дорога!», «Знаки на дороге», «Безопасный маршрут до школы».
	2р. в год

2020-2021г.
	ст.воспитатель


воспитатели

	7
	Подбор материалов и оформление информационных стендов для родителей в группах: «О детском дорожно – транспортном травматизме», «Для мам и пап».
	сентябрь

2021г.
	воспитатели

	8
	Планирование работы с детьми и родителями по вопросам безопасного поведения на улицах и дорогах в группах.
	в течение

2020-2021г.
	заведующий


воспитатели 



	9
	Внедрение активных форм работы с семьей (консультации, экскурсии по группе «Уголки безопасности», совместные развлечения, просмотр презентаций, участие в проектах)
	в течение

2020-2021г.


	ст.воспитатель, воспитатели

родители

	10
	Установление содержательных связей:

- с сотрудниками  ГИБДД;

- ДОУ района для изучения педагогического опыта по теме ДДТТ
	в течение

2020-2021г.
	заведующий


заведующий,

ст.воспитатель



	11
	Создание системы эффективного контроля за внедрением в работу ДОУ профилактических мероприятий по предупреждению ДДТТ
	в течение

2020 -2021г.
	заведующий


заведующий,

ст.воспитатель


Приложение  № 3
План  работы
по профилактике правонарушений, безнадзорности, беспризорности несовершеннолетних и предупреждению семейного неблагополучия 
в МБДОУ  Великооктябрьском  детском  саду  «Белочка»  
на  2020 – 2021 уч. год
	№ п/п
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственные

	Работа с педагогами

	1.
	Заключение Договоров с родителями вновь прибывших детей, заполнение родителями согласий по обработки персональных данных.
	август-сентябрь 
	Заведующий
Ст.воспитатель
психолог 

	2.
	Изучение статуса семей, условий жизни ребёнка. 

Выявление причин неблагополучия семьи.
	август-сентябрь
по мере выявления
	воспитатели всех

 возрастных групп

	3.
	Организация учёта и формирование реестра данных семей, находящихся в социально-опасном положении.
	сентябрь, корректировка в течение  уч. года
	 воспитатели всех

возрастных групп

	4.
	Контроль, наблюдения за детьми.
	ежедневно
	воспитатели всех

 возрастных групп

	5.
	Разработка индивидуальных планов сопровождения несовершеннолетних, семей, находящихся в социально-опасном положении.
	по мере выявления
	воспитатели всех

 возрастных групп

	6.
	Осуществление оперативного взаимообмена информацией с образовательными учреждениями о детях, находящихся в трудной жизненной ситуации, детях и семьях, находящихся в социально-опасном положении.
	в соответствии с запросом в течение года
	заведующий

	7.
	Организация контроля в ДОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	в течение года
	заведующий 



	8.
	Организация взаимодействия образовательных учреждений со структурами местного самоуправления, ведомства в части соблюдения норм «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в рамках своей компетенции.
	по мере 
необходимости
	заведующий 

	9.
	Организация контроля в ДОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	в течение года
	заведующий 



	Работа с родителями

	10.
	Публичный доклад о деятельности МБДОУ  Великооктябрьского детского сада «Белочка» за 2019 – 2020 учебный год.
	По плану
	заведующий 



	11.
	Дополнение и смена информации  информационного уголка для родителей.
	в течение года
	воспитатели всех

 возраст. групп
психолог

	12.
	Включение в повестку родительских собраний вопросов по воспитанию и развитию детей дошкольного возраста.
	по плану
	воспитатели, заведующий

	13.
	Совместная деятельность с родительской общественностью и родительским комитетом по оказанию неблагополучным семьям посильной помощи.
	по мере 
необходимости
	заведующий 

воспитатели  

	14.
	Просветительская работа на официальном сайте ДОУ:
- Раздел на сайте ДОУ «Родителям».
- Консультации для родителей: «Права и обязанности детей», «Десять законов семьи или как стать другом своему ребенку», «Агрессивные дети», «Коммуникативные способности детей и их развитие»
	в течение года
	заведующий

Педагог-психолог  

	15.
	Организация совместной деятельности с родителями воспитанников:
- консультации на темы:  «Опасные ситуации в жизни детей», «Чем занять детей дома», «Поощрение и наказание», «Отец в воспитании», «Жестокое обращение с детьми», «Создание благоприятной семейной атмосферы».
-   - проведение совместных выставок, конкурсов, недели здоровья (по плану ДОУ). 
·    - праздники: «День матери», «Встреча Нового года», «День защиты детей» и др.
	в течение года
	воспитатели всех

возрастных групп

музыкальный руководитель

	16.
	Выпуск информационных листов и буклетов: «Права и обязанности родителей», «Жестокое обращение с детьми», «Заповеди для родителей по созданию благоприятной атмосферы в семье», «Домашнему насилию нет оправданий». 
	в течение года

 
	воспитатели всех

возрастных групп



	Работа с детьми

	17.
	Реализация  индивидуального маршрута коррекционной помощи воспитанникам, их дальнейшего развития.
	по мере выявления

в течение года
	воспитатели всех

 возрастных групп
психолог

	18.
	Организация  каникулярного отдыха и оздоровления детей.
	июнь-август
	воспитатели всех

 возрастных групп
психолог


 

Приложение № 4
План работы

по выполнению Договора о сотрудничестве

в сфере образовательной деятельности, духовно - нравственного и патриотического воспитания между МБДОУ Великооктябрьский 

детский сад «Белочка» и  Приходом Храма Рождества Христова

на 2020-2021 учебный год.

	№
	Мероприятия
	участники
	дата 
	ответственные за проведение

	
	
	
	
	от МБДОУ Великооктябрьский детский сад «Белочка»
	от Прихода 

Храма 

Рождества Христова

	1.Работа с педагогами.


	1. 
	Информационно - методическая поддержка   деятельности педагогов ДОУ в области развития   духовно - нравственного и патриотического воспитания детей.
	педагоги 

ДОУ 
	в течение учебного года
	Стар.воспитатель 


	иерей  

Игорь (Кулешов)

	2. 
	Участие в муниципальных совещаниях, семинарах  по актуальным  вопросам духовно-нравственного и патриотического  воспитания  дошкольников.
	педагоги 

ДОУ 
	в течение учебного года
	заведующий

 ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей  

Игорь (Кулешов)

	3. 
	Участие педагогов ДОУ в курсах повышения квалификации педагогов ДОУ: «Православная культура как основа духовно - нравственного воспитания детей дошкольного возраста».
	педагоги 

ДОУ
	в течение учебного года
	заведующий

 ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей  

Игорь (Кулешов)

	4. 
	Оказание содействия в организации участия педагогов  ДОУ в выступлениях из опыта работы,  конкурсах различного уровня в области  духовно – нравственного  и патриотического воспитания дошкольников.
	педагоги 

ДОУ
	в течение учебного года
	заведующий

ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей  

Игорь (Кулешов)

	5. 
	Оказание помощи в разработке согласий для родителей на проведение работы с детьми по духовно - нравственному и патриотическому воспитанию.
	педагоги старших дошкольных групп
	сентябрь 2020г.
	старший воспитатель Симонова В.В.
	иерей  

Игорь (Кулешов)

	6. 
	Изучение материалов  кружка  Л.Л.Шевченко «Добрый мир».
	педагоги старших дошкольных групп
	сентябрь – октябрь 2020г.
	заведующий

ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей  

Игорь (Кулешов)

	7. 
	Участие в совещании по итогам выполнения договора  о сотрудничестве  между ДОУ  и Приходом  Храма  Рождества Христова в 2020- 2021 учебном году, планирование работы на новый учебный год.
	старший 

воспитатель 


	Май

 2021г.
	заведующий

ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	2.Работа с родителями.


	1.
	Индивидуальное собеседование с родителями по вопросу проведения работы с детьми в сфере духовного просвещения. Заполнение согласия (не согласия) на проведение работы  с детьми по теме.
	педагоги старших дошкольных групп
	сентябрь 2020г.
	Ст. воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	2.
	Проведение тематических родительских собраний по теме: «Духовно - нравственное воспитание в семье».

Выставка рисунков  «Моя семья».
	педагоги 

ДОУ
	по плану

групп 

ДОУ


	старший воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	3.
	Участие в муниципальном фестивале «Православный Благовест».


	педагоги, родители  воспитанники
	30 апреля 2021г.
	заведующий

ДОУ

Иванова Ю.В.
	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	3.Работа с детьми.


	1.
	Проведение  предварительной  беседы с детьми старших дошкольных групп по теме. 


	педагоги старших дошкольных групп
	сентябрь
	старший воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	2.
	Участие в выставке детских рисунков  ДОУ:
 «Красота Божьего мира».
	воспитанники старших дошкольных групп
	по плану ДОУ
	старший воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	3.
	Проведение тематического дня: «Защитники Отечества -богатыри земли Русской».


	педагоги старших дошкольных групп
	22 февраля 2021г.
	старший воспитатель 
	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	4.
	Проведение тематических дней: «Покров Пресвятой Богородицы», «Рождество Пресвятой Богородицы».
	педагоги старших дошкольных групп
	по церковному календарю
	старший воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	5.
	Проведение праздников:  «Рождество Христово», «Пасха», «9мая – День Победы».
	педагоги  ДОУ
	по плану ДОУ
	Муз.руководитель Маханенко С.А.
	иерей 

Игорь

(Кулешов)

	6.
	Участие в военно - патриотической игре «Зарница», посвящённой  76 – летию победы в Великой Отечественной войне».
	педагоги, воспитанники  ДОУ
	8 мая 

2021г.
	старший воспитатель 


	иерей 

Игорь

(Кулешов)



Приложение № 5
План работы

МБДОУ Великооктябрьского детского сада «Белочка»
 с библиотекой Дворца культуры п.Великооктябрьский.
2020 – 2021 учебный год.
Задачи:   закрепить систему взаимодействия  сотрудников библиотеки и воспитателей через совместное проведение мероприятий, работу с детьми и родителями  с целью развития   у воспитанников интереса к книге и чтению.

Ответственные за проведение мероприятий: заведующий библиотекой ДК п.Великооктябрьский  Иванова О.А., старший воспитатель Симонова В.В..

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Исполнитель 

	1.
	1.Планирование совместных  мероприятий на базе библиотеки ДК и детского сада.

2.Заключение договора о сотрудничестве между заведующим  библиотекой и заведующим ДОУ с 02.09.2020г.
	Август-сентябрь
	Зав. библиотекой Иванова О.А. 
Ст. воспитатель 
Симонова В.В.

	2.
	Проведение на базе библиотеки ДК игры -знакомства «Сюда приходят дети – узнать про всё на свете » ( первое посещение  библиотеки)
	Сентябрь

	Зав. библиотекой Иванова О.А. 

	3.
	  Литературная игра «Про луковые слёзы и весёлый смех»  ( к 100 - летию  со дня  рождения Джанни Родари)
	октябрь
	Зав. библиотекой Иванова О.А. 

Ст. воспитатель  

	4.
	 Экологическая акция «Покормите птиц».


	ноябрь
	Ст. воспитатель 
 Идрисова Г.А.

	5.
	Урок - информация «Мурзилка» и компания» ( обзор детских журналов)

	декабрь
	Зав. библиотекой Иванова О.А.

	6.
	1. Оформление выставки детских работ на стенде библиотеки ДК по теме: «Рождество Христово».

2. 11 января – День детского кино. Показ диафильмов
	январь
	Воспитанники 

Зав. библиотекой Иванова О.А.

	7.
	1. Оформление выставки детских работ по теме:  «Будущие защитники Отечества».

Предложить книги по теме для чтения в группе.
	февраль
	Воспитанники старшей и подг. группы

	8.
	1. Участие в фестивале исследовательских проектных работ: «Мечтай! Исследуй! Размышляй!» на базе ДОУ.

2. Экологически – литературное путешествие: «Не разрушайте птичьих гнёзд».
	март
	Ст. воспитатель 
Симонова В.В.

Зав. библиотекой 

Иванова О.В. 

	19.
	1. «Урок доброты» – к Дню православной книги.

2.Творческая мастерская: «Для любимой мамочки»

3.Международный день кукольника – мастерим кукол.
	март
	Зав. библиотекой 

Иванова О.В.

Ст. воспитатель 

	10.
	1. Нетрадиционное мероприятие  накануне  9 мая с чтением стихотворений у памятника  Неизвестному солдату.

2. Мероприятие на базе библиотеки «Дети – детям войны».
	май
	Зав. библиотекой . Иванова О.А. 
Ст. воспитатель 


Приложение  № 6
План работы

МБДОУ Великооктябрьского детского сада «Белочка»
с сотрудниками Дворца культуры п. Великооктябрьский

2020 – 2021 учебный год.
Задачи:  организовать систему взаимодействия  сотрудников  Дворца культуры и  педагогов ДОУ через  активное участие в  общественно значимых  мероприятиях.
	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Исполнитель 

	1.
	1.Планирование совместных  мероприятий на базе  Дворца культуры и детского сада. 

2.Подписание договора о сотрудничестве.
	сентябрь
	Директор ДК

Малахова Г.В.
Ст. воспитатель 
Симонова В.В.

	2.
	Обзорная экскурсия по ДК п.Великооктябрьский для детей   дошкольных групп по теме: « Дворец Культуры – достопримечательность посёлка».
	октябрь
	Сотрудники ДК

Ст. воспитатель 
Симонова В.В.

	3.
	Участие воспитанников в концертной программе, посвящённой Дню матери.
	октябрь

ноябрь
	Сотрудники ДК 

Муз. руководитель

Ст. воспитатель

	4.
	1.Посещение ДК . Просмотр  Новогодней сказки.

2.Оформление выставки совместных работ родителей и детей по теме: «Мастерская Деда Мороза».
	январь
	Сотрудники ДК

Ст. воспитатель 
Симонова В.В..

	5.
	 Посещение и участие в выставке  «День защитника Отечества» в ДК к празднику 23 февраля. 
	февраль
	Сотрудники ДК

Ст. воспитатель 

	6.
	Посещение клуба «Берегиня» в ДК. 

Мастер – классы для детей по изготовлению   поделок.


	В течении года
	 Руководитель клуба «Берегиня» ДК Осипова В.В.
Ст. воспитатель 

	7.
	Участие воспитанников в концертной программе, посвящённой 8 марта.
	март
	Сотрудники ДК 

Муз. руководитель

Ст. воспитатель 

	7.
	Активное участие семей воспитанников ДОУ в выставках ДК к общественно значимым мероприятиям, праздникам.

	в течение

года
	Директор ДК

Малахова Г.В.
Ст. воспитатель 

	8.
	Участие воспитанников в концертной программе, посвящённой  Победе в Великой Отечественной войне  9 мая.
	май
	Сотрудники ДК 

Муз. руководитель
Ст. воспитатель 



                                                                                                                                 Приложение  № 7

Темы планов по самообразованию воспитателей

МБДОУ Великооктябрьский детский сад «Белочка»

на 2020 – 2021 учебный год.

	№
	Ф И О

педагога
	Тема плана по самообразованию
	Способ представления результата

	1.
	Маханенко С.А.
	Воспитание эмоциональной отзывчивости при восприятии музыкальных произведений
	Активизация сетевого сотрудничества с ДК п.Великооктябрьский, Фировской музыкальной школой искусств и РДК.

	2.
	Конкина М. В.
	Влияние усного народного творчества на развитие речи детей 3-4 лет.
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.

	3.
	Парфенова  Ю. А.
	Развитие связной речи посредством творческого рассказывания.
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.

	4.
	Недоступова Н.В.
	Подготовка руки ребёнка к письму.

	Создание условий в группе для проведения занятий с детьми по развитию мелкой моторики рук.

	5.
	Безуглова О.Н.
	Формирование патриотических чувств у дошкольников в условиях реализации ФГОС в 2020-2021 г.
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.

	6.
	Михайлова Е.Н.
	Экспериментирование –как средство развития познавательной активности дошкольников
	Отчёт на итоговом педсовете.

	
	
	
	

	
	Куратова О.В.
	Нетрадиционные техники рисования в первой младшей группе 
	Мастер – класс для родителей детей 2 младшей группы № 1: «Мы рисуем ».

	9. 
	Кучинскас Ю.А.
	Развитие творческих способностей детей с применением нетрадиционных форм рисования
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.

	10.
	Мальцева М. С.
	Проектная деятельность в работе с детьми раннего возраста
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.



	11.
	Симонова В.В.
	Психологическая готовность к школе, детей подготовительной группы.
	Отчёт по теме на итоговом педсовете.
Обмен опытом и диагностическими материалами со  школьным психологом.


	12.
	Дубровина Н.В.
	Сенсорное развитие детей 3-4 лет через дидактические игры

	Обмен опытом работы с коллегами и родителями. Обогащение дидактического материала в группе.

	13.
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